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DECRETO N.2 5.124, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025.

SUMULA - Constitui a Comissao Especial de Avaliagio Estéagio
Probatério, no ambito da Administragdo Publica do municipio de Lidianépolis, Estado do
Parand, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNIIPIO DE LIPIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA,
NO USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS, QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI E,

CONSIDERANDO, o disposto no cap. lll, arts. 24 e 26, da Lei Municipal n®
847, de 06 de outubro de 2017, que sujeita o servidor nomeado para cargo de provimento
efetivo a estagio probatério, durante o qual sua aptiddo e capacidade para o desempenho
do cargo serao objeto de avaliagao;

DECRETA:

Art. 12 - Fica constituida e nomeada a Comissdo Especial de Avaliagdo de
Estagio Probatério (CEAP) para atuar no dmbito da Administragdo Publica Municipal, os
membros adiante elencados, que sob a presidéncia do primeiro devera avaliar conforme os
critérios estabelecidos na lei 847/2017.

Servidores:

Kely Cristine Ferro - 200537

Lucia de Jesus Maia Buzato - 200706
Luzia Iracelli Graneiro Campos - 200311
Elizangela Carvalho Maia - 200528
Catia Cibele Semchechem - 200728

Art. 22 - Para o desempenho desta fungdo, o servidor percebera uma
fungao gratificada no percentual de 10% (dez por cento) sobre o vencimento do seu cargo
de provimento efetivo, que se adequarem conforme estabelecido na Lei 847-2017, Capitulo
VIIl, Das Fungdes Gratificadas, fica revogado o Decreto n.2 4792 de 14 de novembro de
2023.

Art. 32 - A comissao tem como fungao avaliar, o servidor observando todas
as caracteristicas contidas na lei 847/2017, e deverdo ser acompanhados pela chefia
imediata do setor de lotagdo do servidor avaliado, para levantamento das funcoes
desempenhadas na rotina de trabalho.

Art. 42 - Conforme estabelecido em lei para que o servidor seja aprovado
no estégio probatério e permanega no servigo publico, o servidor terd seu desempenho
aferido semestralmente, tendo que atingir uma média de 70 pontos de conceito nas
avaliagbes a que for submetido.

Art. 52 - Revogadas as disposi¢coes em contrario, o presente DECRETO
tem seus efeitos retroagidos a 01/02/2025, e entra em vigor nesta data posteriormente sera
publicado no Orgéao Oficial do Municipio.

EDIFiCIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA,
AOS DEZ DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO.

APARECIDO BUZATO
PREFEITO DE LIDIANOPOLIS
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REPUBLICADO POR INCORRECAO

PORTARIA N.° 4978, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025.

SUMULA: Dispde sobre exoneragdo do cargo de
Professora de Educagéo Baésica - 20 horas e da outras providéncias.

~ O PREFEITO DO MUNICiP[O DE LIDIANOPOL!S,
ESTADO DO PARANA, USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHES SAO
CONFERIDAS POR LEI,

RESOLVE:

Art. 12 - Exonera a partir dessa data 03/02/2025 a Sr.2
DEBORA CRISTINA BERTOLINO DE AGUIAR, matricula 200840, ocupante do
cargo de Provimentos Efetivo de Professora de Educacdo Basica, com carga
horaria de 20 horas semanais, em conformidade com a Lei n? 847/2017.

Art. 22 - Revogadas as disposicdes em contrario, a
presente Portaria entra em vigor nesta data e, posteriormente, sera publicado no
orgéo oficial do Municipio.

EDIFiCIQ DA PREFEITURA DO MU!\IICiPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO
PARANA, AOS CINCO DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO ANO DE DOIS MIL
E VINTE E CINCO.

APARECIDO BUZATO
PREFEITO DE LIDIANOPOLIS
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PORTARIA N.? 4.983, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIDIANS')POLIS, ESTADO
DO PARANA, USANDO DAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Conceder a servidora publica municipal, Sr?. ELZA
CHERPINSKI DO CARMO, portadora da matricula funcional n® 200545, ocupante do
cargo de “AGENTE ADMINISTRATIVO”, LICENGCA-PREMIO por assiduidade, por 03
(trés) meses, a partir de 10/02/2025 com término em 10/05/2025, referente ao periodo
aquisitivo de 30/06/2007 a 28/06/2012, de acordo com o artigo 104 da Lei Municipal n.2
041/93.

Revogadas as disposigbes em contrario, a presente Portaria entra
em vigor a partir desta data e, posteriormente, serd publicada no Orgdo Oficial do
Municipio.

EDIFiCIQ DA PREFEITURA DO !\nUNICiPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO
PARANA, AOS DEZ DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO ANO DE DOIS MIL E
CINCO.

APARECIDO BUZATO
PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA N.° 4984, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025.

SUMULA: Dispde sobre exoneragdo do cargo de
Professora de Educagéo Basica - 20 horas e da outras providéncias.

~ O PREFEITO DO MUNICiP[O DE LIDIANOPOL!S,
ESTADO DO PARANA, USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHES SAO
CONFERIDAS POR LEI,

RESOLVE:

Art. 12 - Exonera a partir dessa data 03/02/2025 a Sr.2
JAQUELINE CORREA DA SILVA COSTA, matricula 200923, ocupante do cargo
de Provimentos Efetivo de Professora de Educacao Basica, com carga horaria de
20 horas semanais, em regime especial de trabalho, admitido pelo Edital
convocacgao de n.? 44/2023, em conformidade com a Leis n° 638/2013; 847/2017 e
1.041/2020.

Art. 22 - Revogadas as disposicdes em contrario, a
presente Portaria entra em vigor nesta data e, posteriormente, sera publicado no
6rgéao oficial do Municipio.

EDIFiCIQ DA PREFEITURA DO MUNICiPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO
PARANA, AOS DEZ DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO ANO DE DOIS MIL E
VINTE E CINCO.

APARECIDO BUZATO
PREFEITO DE LIDIANOPOLIS
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PORTARIA N.° 4.985, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025.

SUMULA: Dispde sobre exoneragdo do cargo de
Professora de Educagéo Basica - 20 horas e da outras providéncias.

~ O PREFEITO DO MUNICiP[O DE LIDIANOPOL!S,
ESTADO DO PARANA, USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHES SAO
CONFERIDAS POR LEI,

RESOLVE:

Art. 12 - Exonera a partir dessa data 10/02/2025 a Sr.2
ERICA JULIANA SEVERMINI, matricula 200925, ocupante do cargo de
Provimentos Efetivo de Professora de Educacao Basica, com carga horaria de 20
horas semanais, em regime especial de trabalho, admitido pelo Edital convocacao
de n.2 46/2023, em conformidade com a Leis n? 638/2013; 847/2017 e 1.041/2020.

Art. 22 - Revogadas as disposicdes em contrario, a
presente Portaria entra em vigor nesta data e, posteriormente, sera publicado no
o6rgéo oficial do Municipio.

EDIFiCIQ DA PREFEITURA DO MUNICiPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO
PARANA, AOS DEZ DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO ANO DE DOIS MIL E
VINTE E CINCO.

APARECIDO BUZATO
PREFEITO DE LIDIANOPOLIS
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PORTARIA N.2 4.986, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIDIAI:IOPOLIS, ESTADO
DO PARANA, USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de férias a servidora publica do
municipio, Sr?. ALINE VANESSA LUNARDELLO BOVO, matricula 200942, lotada
no cargo em comissdo, CHEFE DA DIVISAO DE EDUCAGAO INFANTIL a serem
gozadas a partir do dia 10/02/2025 a 11/03/2025, referente ao periodo aquisitivo
de 05/02/2024 a 04/02/2025.

A presente Portaria entra em vigor nesta data e,
posteriormente, sera publicada no Orgao Oficial do Municipio.

EDIFiCIQ DA PREFEITURA DO IleNICiPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO
PARANA, AOS DEZ DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO ANO DE DOIS MIL E
VINTE E CINCO.

APARECIDO BUZATO
PREFEITO DE LIDIANOPOLIS
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PORTARIA N.2 4.987, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIDIAI\!C')POLIS, ESTADO DO
PARANA, USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

RESOLVE:

CONCEDER férias de 20 (vinte) dias a servidora publica do
municipio, Srt? LUDIMILA APARECIDA MARTINS BUENO, matricula 200739, lotada
no cargo de provimento efetivo de ASSISTENTE SOCIAL a serem gozadas a partir do
dia 10/02/2025 a 01/03/2025, referente ao periodo aquisitivo de 18/07/2023 a
17/07/2024.

_A presente Portaria entra em vigor nesta data e, posteriormente,
serd publicada no Orgao Oficial do Municipio.

EDIFiCIQ DA PREFEITURA DO MUNICiPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO
PARANA, AOS DEZ DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO ANO DE DOIS MIL E
VINTE E CINCO.

APARECIDO BUZATO
PREFEITO DO MUNICIPIO
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICAO N2 081/2024
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N¢ 17/2024

EXTRATO PARA FINS DE PUBLICACAO

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS,
ESTADO DO PARANA, INSCRITO NO CNPJ N¢ 95.680.831.0001-68,
SITUADO NA RUA JUSCELINO KUBITSCHECK, N¢ 327 — CENTRO -

LIDIANOPOLIS-PR.

|[CONTRATADA: Lorena Alves Dias Pontes — RG N¢ 10.6x7.9x5-3 -SESP-PR |

OBJETO: Para prestar servigos na funcédo de Enfermeiro Padrao, com
carga horaria de 40 horas semanais, desempenhando atividades
relacionadas a assisténcia de enfermagem a nivel individual e coletivo,
examinando pacientes, orientando, fazendo educagao em saude Participar da
elaboragédo, execugdo, adequacdo e/ou coordenagdo de programas e
projetos, visando a sistematizagdo e melhoria da qualidade das agbes de

saude.

SALARIO INICIAL: R$ 4.969,45 (Quatro Mil e novecentos e sessenta e nove
reais e quarenta e cinco centavos)

[PERIODO: Inicio em 10/02/2025 e término em 08/08/2025 |

EDIFiCIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO
PARANA, AOS DEZ DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO ANO DE DOIS MIL E

VINTE E CINCO.

APARECIDO BUZATO
PREFEITO DE LIDIANOPOLIS
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 081/2024
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N¢ 01/2025

EXTRATO PARA FINS DE PUBLICACAO

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS,
ESTADO DO PARANA, INSCRITO NO CNPJ N¢ 95.680.831.0001-68,
SITUADO NA RUA JUSCELINO KUBITSCHECK, N¢ 327 — CENTRO -
LIDIANOPOLIS-PR

CONTRATADO: PAULO CARVALHO AMORIM - RG N¢ 3.4X7-71X-5 -
SESP/PR

OBJETO: Para prestar servigos na funcédo de MOTORISTA CATEGORIA D,
com carga horaria de 40 horas semanais, desempenhando atividades
relacionadas Conduzir automoveis, camionetas, caminhdes, veiculos de
cargas pesadas, veiculos de transporte coletivo da frota municipal, visando
transportar pessoas, cargas, materiais e equipamentos; Verificar diariamente
as condicoes de funcionamento do veiculo que vai utilizar, comunicando a
chefia imediata a necessidade de reparos no veiculo; Zelar pela seguranga de
terceiros e de passageiros; Orientar e auxiliar na carga e descarga de materiais
e de pessoas, e quanto a estes, observar nos pontos de parada a orientagao
para que ndo atravessem a rua.

SALARIO INICIAL: R$ 1.932.03 Um Mil e Novecentos e Trinta e Dois Reais e
Trés Centavos

[PERIODO: Inicio em 10/02/2025 e término em 08/08/2025 |

EDIFiCIO DA PREFEITURA DO MUNICiPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO
PARANA, AOS DEZ DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO ANO DE DOIS MIL E
VINTE E CINCO.

APARECIDO BUZATO
PREFEITO DE LIDIANOPOLIS
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EDITAL DE CONVOCAGAO N2 004/2025 - CONCURSO PUBLICO 001/2022

O Prefeito do Municipio de Lidiandpolis, Aparecido Buzato, no uso de suas atribuigdes
legais, em razdo de terem sido habilitado no Concurso Publico, Edital n? 001/2022 de
15/02/2022, devidamente publicado no Didrio Oficial do Municipio, Edi¢do n.2 2884, de
14/02/2022, fica CONVOCADO, obedecendo a ordem de classificacdo, conforme constante
do Edital de Homologagdo de Resultado, publicado no érgdo oficial do Municipio, edi¢do
n.2 2962 de 07/06/2022, para comparecer no Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura do Municipio de Lidiandpolis, a Rua Juscelino Kubitscheck, 357, Lidiandpolis,
Estado do Parand, a partir de 11/02/2025 a 18/02/2025, das 08:00/11:00 e 13:00/17:00h,
o candidato aprovado, relacionado abaixo: (Obs. Apenas em dias Uteis)

CLASSIF. . Pontuagao Cargo
FINAL Insc. Candidato Total
Auxiliar de Servigos
21 010.601.210-62 | Estefane Santana Kolicheski 159,25 Gerais Feminino
Auxiliar de Servigos
22 010.601.206-59 | Adriana Santos 155,75 Gerais Feminino

Sdo requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores do Municipio de
Lidiandpolis, Estado do Parana:

DOCUMENTOS EXIGIDOS

Para a nomeagdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Cédula de Identidade (RG) e fotocdpia;

b) CPF e fotocdpia;

¢) CNH e fotocdpia (exigida para o cargo)

d) Registro no Conselho Regional de Classe e fotocdpia e Certidao de
regularidade do respectivo conselho;

e) Registro Civil de nascimento ou casamento e fotocdpia;

f) Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar,
Certificado de Dispensa de Incorporag¢io/Isencdo ou Carta Patente
e fotocdpia, se do sexo masculino (até 45 anos);

) Titulo de eleitor e fotocdpia, junto com o comprovante de votagdo
da ultima eleigdo ou a justificativa da auséncia e fotocdpia, ou
declaragdo de quitagao eleitoral;

h) Carteira de Trabalho e cadastro do PIS/PASEP e fotocdpia;

iy Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

j) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e
fotocdpia, acompanhado do cartdo de vacina da crianga (até 6
anos) e da declaragdo de matricula e frequéncia escolar (de 7 a 14
anos), quando houver;
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k) Uma foto 3x4 recente, tirada de frente;
) Codpia do RG e CPF do conjuge e dos filhos, quando houver;

CertidOes negativas de antecedentes criminais, fornecidas pela Justica

Estadual e Justica Federal, no local de residéncia do candidato;

n) Comprovante de residéncia atual (conta de &gua, luz ou telefone) e
fotocdpia;

o) Declaragdo de bens e valores que compdem seu patrimonio privado;

p) Declaragdo de desvinculagdo para o candidato que exerce cargo ou fungdo
publica federal, estadual, ou municipal, conforme prevé em os Incisos XVl e
XVII, do Art. 37 da Constituicdo Federal; e quando acumulavel declaragdo
do 6rgdo empregador constando o cargo ocupado, carga horaria, horério
de trabalho e remuneragao.

q) Declaragdo sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e
pensao;

r) cdpia do comprovante do tipo sanguineo;

s) Auto Declaragdo de Raca/Etnia;

t) Apresentar qualificacdo cadastral do eSocial, de que os dados estdo
corretos.

u) Abertura de Conta Bancaria na Cooperativa Sicredi de Lidiandpolis.

v) Atestado de Saude Ocupacional sera emitido conforme os critérios
estabelecidos nos itens 17.8 e 17.17, pontuados a seguir conforme edital
de abertura 001/2022.

m

=

17.8 O candidato convocado serd submetido a exames médicos e clinicos para
avaliagdo de sua capacidade fisica e mental para o desempenho das atividades
e atribui¢des do cargo, pela Pericia Médica Oficial ou por érgdo devidamente
indicado pelo Poder Publico Municipal.

17.9 A critério da Pericia Médica, o candidato poderd ser submetido a exames
complementares e/ou avaliagBes especializadas, nos drgdos de salude da
Prefeitura do Municipio de Lidiandpolis ou clinicas indicadas pela Instituigdo,
ndo sendo, nestes casos, emitido parecer de avaliagdo de imediato.

17.10 Os exames complementares e/ou avaliagbes especializadas deverdo ser
obrigatoriamente realizados pelo candidato e apresentados no prazo
estipulado pelo Municipio, a contar da data de solicitagdo, cujas expensas
correrdo por conta do candidato convocado.

17.11 A falta da apresentagdo dos exames mencionados no subitem anterior
caracterizara a desisténcia do candidato.
17.12 Para os fins a que se destina, sé tera validade o exame médico pré-

admissional executado pelos profissionais e nos locais indicados ao candidato.

17.13 Em todos os exames deverd constar, além do nome, o nimero do
documento de identidade do candidato.
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17.14 O Atestado de Saude Ocupacional serd emitido com a conclusdo de
APTO ou INAPTO para o cargo ao qual se candidatou.

17.14.1 Serdo considerados inaptos os candidatos que apresentarem
alteragdes clinicas incompativeis com o cargo pleiteado.

17.14.2 Serd também considerado inapto o candidato que apresentar
psicopatologias graves e/ou patologias osteomusculares e/ou quaisquer
patologias que impecam o exercicio da fungdo, seja parcialmente ou
integralmente e que possam ser agravadas pelo exercicio da mesma,
independente da condigdo de candidato deficiente ou ndo.

17.15 A omissdo e/ou negacdo pelo candidato de informagdes relevantes na
entrevista médica, intencionalmente ou ndo, implicarda em sua perda do
direito a nomeagao.

17.16 Os candidatos considerados inaptos nos exames médicos admissionais,
ou que ndo se sujeitarem a realizagdo dos mesmos, serdo eliminados do
concurso.

17.17 O candidato com deficiéncia que for convocado para exames médicos
admissionais devera submeter-se aos exames previstos para a comprovagao
da deficiéncia declarada e da compatibilidade para o exercicio do cargo.”
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