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Diario Oficial

Prefeitura de Lidianoépolis

Em conformidade com a Lei Municipal N2 608/2012, com a Lei Complementar n231/2009 e com o
Acordao n2 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

a-Feira, 29 de Outubro de 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIDIANOPOLIS #% Elotech **
Estado do Parana 2‘;/ ;‘(’)/21(/)124

Exercicio: 2024

Decreto n° 5009/2024 de 19/09/2024

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de LipiaNopoLis, Estado do Parand, no
uso de suas atribuicdes legais e das que lhe foram
conferidas pela Lei Orgamentaria n® 1327/2023 de
12/12/2023.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o
Adicional Suplementar, no Orcamento Geral do Municipio, no valor de R$ 1.000,00 (um mil
reais), destinado ao reforgo das seguintes Dotacdes Orgamentarias.

Suplementacio

06.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
06.004.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
06.004.08.244.0008.2.080. PROTECAO SOCIAL BASICA - BENEFICIOS EVENTUAIS
300 - 3.3.90.30.00.00 01001 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00
Total Suplementacio: 1.000,00

Artigo 2° - Para
Decreto, servird como recurso o Cancelamento de Dotagdes Or¢camentdrias, conforme
discriminac@o abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III da Lei Federal n® 4.320/64.

Reducio
06.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
06.004.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
06.004.08.244.0008.2.080. PROTECAO SOCIAL BASICA - BENEFICIOS EVENTUAIS

301 - 3.3.90.32.00.00 01001 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA 1.000,00

DISTRIBUICAO GRATUITA
Total Reducio: 1.000,00
Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na de

publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de LIDIANOPOLIS
Parand, em 19 de setembro de 2024.

B

ADAUTO APARECIDO MANDU
PREFEITO MUNICIPAL
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Em conformidade com a Lei Municipal N2 608/2012, com a Lei Complementar n231/2009 e com o
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a-Feira, 29 de Outubro de 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIDIANOPOLIS #% Elotech **
Estado do Parana 2‘;/ ;‘(’)/21(/)124

Exercicio: 2024

Decreto n° 5016/2024 de 24/09/2024

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de LipiaNopoLis, Estado do Parand, no
uso de suas atribuicdes legais e das que lhe foram
conferidas pela Lei Orgamentaria n® 1327/2023 de
12/12/2023.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o
Adicional Suplementar, no Orcamento Geral do Municipio, no valor de R$ 59.000,00
(cingiienta e nove mil reais), destinado ao reforco das seguintes Dotagdes Orcamentdrias.

Suplementacio

08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE VIACAO
08.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS RODOVIARIOS
08.002.26.782.0027.2.050. MANUTENCAO DO SERVICO RODOVIARIO MUNICIPAL
495 - 3.3.90.30.00.00 01001 MATERIAL DE CONSUMO 30.000,00
08.002.26.782.0027.2.129. MANUTENCAO E RECUPERACAO DE ESTRADAS E PONTES
511 - 3.3.90.30.00.00 01001 MATERIAL DE CONSUMO 29.000,00

Total Suplementacio: 59.000,00

Artigo 2° - Para
Decreto, servird como recurso o Cancelamento de Dotagdes Or¢amentdrias, conforme
discriminacdo abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III da Lei Federal n® 4.320/64.

Reducio
08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE VIACAO
08.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS RODOVIARIOS
08.002.26.453.0027.2.128. TRANSPORTE MUNICIPAL
486 - 3.3.90.30.00.00 01001 MATERIAL DE CONSUMO 8.000,00
08.002.26.782.0027.2.050. MANUTENCAO DO SERVICO RODOVIARIO MUNICIPAL
492 - 3.1.90.13.00.00 01001 CONTRIBUICOES PATRONAIS 12.600,00
08.002.26.782.0027.2.129. MANUTENCAO E RECUPERACAO DE ESTRADAS E PONTES
512 - 3.3.90.39.00.00 01001 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 3.000,00
JURIDICA
09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E PESCA E
TURISMO
09.003.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO
09.003.20.608.0030.2.068. INCENTIVO A FRUTICULTURA E CAFEICULTURA — PROMIFRUCA
535 - 3.3.90.32.00.00 01001 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA 10.000,00
DISTRIBUICAO GRATUITA

09.004.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE
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09.004.18.541.0029.2.065. SERVICO DE PROTECAO AO MEIO AMBIENTE
573 - 3.1.90.13.00.00 01001 CONTRIBUICOES PATRONAIS 400,00
12.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE URBANISMO
12.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE URBANISMO
12.002.15.452.0025.2.061. DIVISAO DE LIMPEZA PUBLICA
641 - 3.1.90.13.00.00 01001 CONTRIBUICOES PATRONAIS 10.000,00
645 - 3.3.90.30.00.00 01001 MATERIAL DE CONSUMO 15.000,00
Total Reducio: 59.000,00
Artigo 3° - Este Decreto entrarda em vigor na dt

publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de LIDIANOPOLIS s
Parand, em 24 de setembro de 2024.

ADAUTO APARECIDO MANDU
PREFEITO MUNICIPAL
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Decreto n° 5038/2024 de 29/10/2024
Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.
O Prefeito Municipal de LipiaNopoLis, Estado do Parand, no
uso de suas atribuicdes legais e das que lhe foram
conferidas pela Lei Orgamentaria n® 1327/2023 de
12/12/2023.
Decreta:
Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o
Adicional Suplementar, no Orcamento Geral do Municipio, no valor de R$ 419.500,00

(quatrocentos e dezenove mil quinhentos reais), destinado ao reforco das seguintes Dotagdes

Orgamentarias.
Suplementacio
03.000.00.000.0000.0.000.

03.002.00.000.0000.0.000.
03.002.04.122.0004.2.008.

SECRET. MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO,
INDUSTRIA E COMERCIO

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANOS

MANUTENCAO DA DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

33 - 3.3.90.46.00.00 01001 AUXILIO-ALIMENTACAO 80.000,00
03.003.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE SERVICOS GERAIS
03.003.04.122.0004.2.013. SERVICOS DE IDENTIFICACAO,CARTEIRA DE TRABALHO E
RESERVISTA.
37 - 3.1.90.11.00.00 01001 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 4.300,00
PESSOAL CIVIL
03.003.04.122.0004.2.014. MANUTENCAO DO DETRAN/PR - LOCAL
43 - 3.1.90.11.00.00 01001 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 24.200,00
PESSOAL CIVIL
03.003.04.122.0004.2.017. MANUTENCAO E CONSERVACAO DE PROPRIOS PUBLICOS
56 - 3.1.90.11.00.00 01001 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 44.000,00
PESSOAL CIVIL
04.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE FINANCAS
04.003.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
04.003.04.122.0004.2.022. MANUTENCAO DA DIVISAO DE CONTABILIDADE E DIVISAO DE
EMPENHOS
124 - 3.1.90.11.00.00 01001 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 13.100,00
PESSOAL CIVIL
04.004.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE TRIBUT. CADASTRO E FISCALIZACAO
04.004.04.123.0005.2.023. MANUTENCAO DA DIVISAO DE TRIBUTACAO E DIVIDAO DE
FISCALIZACAO
135 - 3.1.90.11.00.00 01001 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 22.100,00

06.000.00.000.0000.0.000.
06.001.00.000.0000.0.000.
06.001.08.122.0004.6.001.

PESSOAL CIVIL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
COORDENACAO DAS ATIVIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL
MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR DOS DIREITOS DA
CRIANCA E ADOLESCENTE
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251 - 3.1.90.13.00.00 01001 CONTRIBUICOES PATRONAIS 200,00
252 - 3.1.90.94.00.00 01001 INDENIZACOES E RESTITUICOES 2.000,00
TRABALHISTAS
07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
07.004.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
07.004.12.361.0017.2.037. MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
740 - 3.1.90.13.00.00 01001 CONTRIBUICOES PATRONAIS 6.800,00
08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE VIACAO
08.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS RODOVIARIOS
08.002.26.782.0027.2.050. MANUTENCAO DO SERVICO RODOVIARIO MUNICIPAL
491 - 3.1.90.11.00.00 01001 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 60.000,00
PESSOAL CIVIL
09.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E PESCA E
TURISMO

09.003.00.000.0000.0.000.
09.003.20.608.0031.2.053.

FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO
MANUTENCAO DE PROGRAMAS AGRICOLA

537 - 3.1.90.11.00.00 01001 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 39.700,00
PESSOAL CIVIL
12.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE URBANISMO
12.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE URBANISMO
12.002.15.452.0025.2.064. SERVICOS DE PRACAS, PARQUES E JARDINS
671 - 3.3.90.30.00.00 01001 MATERIAL DE CONSUMO 25.000,00
13.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACAO E COMPRAS
13.002.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE LICITACAO
13.002.04.122.0004.2.012. MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE LICITACAO
682 - 3.1.90.11.00.00 01001 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 13.000,00
PESSOAL CIVIL
13.003.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE COMPRAS
13.003.04.122.0004.2.105. MANUTENCAO DA DIVISAO DE COMPRAS
690 - 3.1.90.11.00.00 01001 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 25.800,00
PESSOAL CIVIL
692 - 3.1.90.94.00.00 01001 INDENIZACOES E RESTITUICOES 2.500,00
TRABALHISTAS
14.000.00.000.0000.0.000. PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
14.001.00.000.0000.0.000. PROCURADOR GERAL

14.001.02.062.0002.2.113.

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO

702 - 3.1.90.11.00.00 01001 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 54.800,00
PESSOAL CIVIL
15.000.00.000.0000.0.000. CONTROLADORIA INTERNA
15.001.00.000.0000.0.000. CONTROLADORIA INTERNA
15.001.04.124.0004.2.114. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO
710 - 3.1.90.11.00.00 01001 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 2.000,00
PESSOAL CIVIL
Total Suplementacio: 419.500,00

Artigo 2° - Para

Decreto, servird como recurso o Cancelamento de Dotagdes Orcamentdrias, conforme
discriminag@o abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III da Lei Federal n° 4.320/64.

Reducio
02.000.00.000.0000.0.000.

GABINETE DO PREFEITO



02.001.00.000.0000.0.000.
02.001.04.122.0004.2.003.

1- 3.1.90.11.00.00

2 - 3.1.90.13.00.00
03.000.00.000.0000.0.000.

03.001.00.000.0000.0.000.
03.001.04.122.0004.2.006.

15 - 3.1.90.13.00.00
03.002.00.000.0000.0.000.
03.002.04.122.0004.2.008.

25 - 3.1.90.13.00.00
03.003.00.000.0000.0.000.
03.003.04.122.0004.2.013.

38 - 3.1.90.13.00.00
03.003.04.122.0004.2.014.

44 - 3.1.90.13.00.00
03.003.04.122.0004.2.015.

50 - 3.1.90.11.00.00

51 - 3.1.90.13.00.00
03.003.04.122.0004.2.017.
57 - 3.1.90.13.00.00
03.004.00.000.0000.0.000.
03.004.04.122.0004.2.103.
72 - 3.1.90.13.00.00
03.005.00.000.0000.0.000.
03.005.04.121.0003.2.011.
79 - 3.1.90.13.00.00
04.000.00.000.0000.0.000.
04.001.00.000.0000.0.000.
04.001.04.123.0005.2.020.
107 - 3.1.90.13.00.00
04.003.00.000.0000.0.000.
04.003.04.122.0004.2.022.

125 - 3.1.90.13.00.00

04.004.00.000.0000.0.000.
04.004.04.123.0005.2.023.

136 - 3.1.90.13.00.00
06.000.00.000.0000.0.000.
06.001.00.000.0000.0.000.
06.001.08.122.0004.2.072.

226 - 3.1.90.13.00.00
06.004.00.000.0000.0.000.

Diario Oficial

Prefeitura de Lidianoépolis

Em conformidade com a Lei Municipal N2 608/2012, com a Lei Complementar n231/2009 e com o

Acordao n2 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Estado do Parana

Exercicio:

01001

01001

01001

01001

01001

01001

01001

01001

01001

01001

01001

01001

01001

01001

01001

a-Feira, 29 de Outubro de 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIDIANOPOLIS ** Elotech **
29/10/2024
Pag. 1/1
2024
CHEFIA A GABINETE
SUPERVISAO E COORDENACAO SUPERIOR
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 19.000,00
PESSOAL CIVIL
CONTRIBUICOES PATRONAIS 33.000,00
SECRET. MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO,
INDUSTRIA E COMERCIO
GABINETE DO SECRETARIO

MANUTENCAO DO GABINETE DO SECRETARIO DE

ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO, INDUSTRIA E COMERCIO.
CONTRIBUICOES PATRONAIS 17.000,00
DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANOS

MANUTENCAO DA DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

CONTRIBUICOES PATRONAIS 34.901,41
DEPARTAMENTO DE SERVICOS GERAIS

SERVICOS DE IDENTIFICACAO,CARTEIRA DE TRABALHO E

RESERVISTA.

CONTRIBUICOES PATRONAIS 9.600,00
MANUTENCAO DO DETRAN/PR - LOCAL

CONTRIBUICOES PATRONAIS 300,00
SERVICO DE PROTOCOLO, EXPEDICAO E ARQUIVO DE

DOCUMENTOS

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 1.000,00
PESSOAL CIVIL

CONTRIBUICOES PATRONAIS 1.200,00
MANUTENCAO E CONSERVACAO DE PROPRIOS PUBLICOS
CONTRIBUICOES PATRONAIS 13.600,00

DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO
DIVISAO DE REGISTRO DE PATRIMONIO
CONTRIBUICOES PATRONAIS 3.990,00

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
PLANEJAMENTO GLOBAL DO MUNICIPIO

CONTRIBUICOES PATRONAIS 650,95
SECRETARIA DE FINANCAS

GABINETE DO SECRETARIO

COORDENAGCAO DA SECRETARIA DE FINANCAS.

CONTRIBUICOES PATRONAIS 20.000,00

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

MANUTENCAO DA DIVISAO DE CONTABILIDADE E DIVISAO DE
EMPENHOS

CONTRIBUICOES PATRONAIS 18.364,82
DEPARTAMENTO DE TRIBUT. CADASTRO E FISCALIZACAO
MANUTENCAO DA DIVISAO DE TRIBUTACAO E DIVIDAO DE
FISCALIZACAO

CONTRIBUICOES PATRONAIS 6.800,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

COORDENACAO DAS ATIVIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL

GESTAO DA SECRETARIA DE ASSITENCIA SOCIAL

CONTRIBUICOES PATRONAIS 9.000,00
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL



06.004.08.244.0008.2.078.

279 - 3.1.90.13.00.00
06.004.08.244.0008.2.116.

306 - 3.1.90.13.00.00
06.004.08.244.0010.2.098.

320 - 3.1.90.13.00.00
08.000.00.000.0000.0.000.
08.001.00.000.0000.0.000.
08.001.26.122.0004.2.049.

467 - 3.1.90.13.00.00
09.000.00.000.0000.0.000.

09.001.00.000.0000.0.000.
09.001.20.122.0004.2.051.

516 - 3.1.90.13.00.00
09.004.00.000.0000.0.000.
09.004.18.541.0029.2.065.

572 - 3.1.90.11.00.00

10.000.00.000.0000.0.000.

10.001.00.000.0000.0.000.

10.001.27.122.0026.2.056.
584 - 3.1.90.11.00.00

11.000.00.000.0000.0.000.
11.001.00.000.0000.0.000.
11.001.15.122.0004.2.058.
603 - 3.1.90.13.00.00
11.002.00.000.0000.0.000.
11.002.15.452.0025.2.112.
620 - 3.1.90.11.00.00

12.000.00.000.0000.0.000.
12.001.00.000.0000.0.000.
12.001.15.122.0004.2.060.
629 - 3.1.90.13.00.00
12.002.00.000.0000.0.000.
12.002.15.452.0025.2.061.
639 - 3.1.90.11.00.00

13.000.00.000.0000.0.000.

13.001.00.000.0000.0.000.

13.001.04.122.0004.2.117.
676 - 3.1.90.11.00.00
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PROTECAO SOCIAL BASICA - CRAS (CENTRO DE REFERENCIA DA
ASSISTENCIA SOCIAL

CONTRIBUICOES PATRONAIS 32.845.82
PROTECAO SOCIAL BASICA - ( SCFV ) SERV. DE CONVIVENCIA E
FORTALESCIMENTO DE VINCULOS

CONTRIBUICOES PATRONAIS 24.100,00
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - CREAS

CONTRIBUICOES PATRONAIS 46.000,00
SECRETARIA DE VIACAO

GABINETE DO SECRETARIO

COORDENACAO DA SECRETARIA DE VIACAO.

CONTRIBUICOES PATRONAIS 9.000,00
SECRETARIA DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E PESCA E

TURISMO

GABINETE DO SECRETARIO

COORDENACAO DA SECRETARIA DE AGRICULTURA, MEIO

AMBIENTE E PESCA E TURISMO.

CONTRIBUICOES PATRONAIS 9.000,00
DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE

SERVICO DE PROTECAO AO MEIO AMBIENTE

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 2.247,00
PESSOAL CIVIL

SECRETARIA DE ESPORTES

GABINETE DO SECRETARIO

COORDENACAO DA SECRETARIA DE ESPORTES.

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 6.000,00
PESSOAL CIVIL

SECRETARIA DE OBRAS

GABINETE DO SECRETARIO

COORDENACAO DA SECRETARIA DE OBRAS.

CONTRIBUICOES PATRONAIS 9.000,00
DEPARTAMENTO DE OBRAS

DIVISAO DE OBRAS E PROJETOS DE ENGENHARIA

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 8.000,00
PESSOAL CIVIL

SECRETARIA DE URBANISMO

GABINETE DO SECRETARIO

COORDENACAO DA SECRETARIA DE URBANISMO.

CONTRIBUICOES PATRONAIS 7.900,00
DEPARTAMENTO DE URBANISMO

DIVISAO DE LIMPEZA PUBLICA

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 75.000,00
PESSOAL CIVIL

SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACAO E COMPRAS

GABINTE DO SECRETARIO

COORDENACAO DA SECRETARIA DE LICITACAO E COMPRAS.
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 2.000,00
PESSOAL CIVIL

Total Reducio: 419.500,00
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Edificio da Prefeitura Municipal de LIDIANOPOLIS
Parand, em 29 de outubro de 2024.

ADAUTO APARECIDO MANDU
PREFEITO MUNICIPAL
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DECRETO N° 5.037/2024, 25 DE OUTUBRO DE 2024.

SUMULA: Convoca a 12 Conferéncia Intermunicipal do Meio Ambiente.

O Prefeito Municipal de Lidiandpolis no uso de suas atribuigbes e,
considerando a necessidade de elaborar proposi¢cdes sobre emergéncia climatica
para subsidiar a implementagdo da Politica Nacional sobre Mudanca do Clima,
RESOLVE:

Art. 12 Fica convocada a 12 Conferéncia Intermunicipal do Meio Ambiente, entre os
municipios de Lidianopolis, Jardim Alegre, Lunardelli e Sao Jo&o do lIvai, a ser
realizada no dia 28 de novembro de 2024, com inicio as 13:00 hrs. no Municipio de
Lunardelli, no auditério Paréquia Santa Rita de Céssia, tendo como tema central:
“Emergéncia climatica: o desafio da transformacgéo ecoldgica”, em conformidade com
a Portaria do Ministério do Meio Ambiente e Mudanga do Clima (MMA) n® 1.079, de
10 de junho de 2024, que convoca a 52 Conferéncia Nacional do Meio Ambiente - 52
CNMA.

Art. 22 As despesas decorrentes da realizagdo da Conferéncia Intermunicipal do
Meio Ambiente correrao por conta de dotagéo prépria do orcamento do 6rgao gestor

municipal de meio ambiente.

Art. 32 Este Decreto/Portaria/Ato entrara em vigor na data de sua publicagado.

Lidianopolis, 28 de outubro de 2024.

ADAUTO APARECIDO MANDU

CPF

@ serrro

ADAUTO APARECIDO MANDU
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI N2 1.375/2024, DE 29 DE OUTUBRO DE 2024

Sumula: Institui o Plano Municipal de Cultura —
PLAMCULT e adota outras providéncias.

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 — O Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) estipula politicas publicas pelo
periodo de dez anos, assegurando o estabelecimento de um sistema de gestao publica
e participativa, bem como o acompanhamento e avaliagdo das politicas culturais,
protecéo e promocao do patriménio e da diversidade cultural, acesso a producéo e
fruicdo da cultura em todo o municipio, além da inser¢cdo da cultura em modelos
sustentaveis de desenvolvimento socioecondmico.

Paragrafo unico- O Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) terd como principios:

| - a universalizagédo do acesso a cultura;

Il - a afirmagao dos valores, identidades, diversidade e pluralismo cultural;

Il - a participacao da sociedade civil e o didlogo com agentes culturais e criadores;

IV - a implantagao de um modelo qualificado de gestao compartilhada, eficaz e eficiente
no planejamento e execugao de politicas culturais;

V - a transversalidade e a integragao da politica cultural com as demais politicas de
Estado;

VI - a cultura como fator de desenvolvimento sustentavel local e regional;

VII - a valorizagdo da memoria e do patriménio cultural.

Art. 22 — S30 objetivos do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT):

| - universalizar o acesso a arte e a cultura;

Il - reconhecer e valorizar a diversidade cultural, os saberes, conhecimentos e
expressoes tradicionais e os direitos de seus detentores;

Il - valorizar e difundir as criagdes artisticas e os bens culturais;

IV - articular politicas publicas de cultura buscando a transversalidade com outras areas;
V - fortalecer a agdo do Municipio no planejamento e na execugdo das politicas culturais;
VI - qualificar a gestao na area cultural;

VII - formular, implementar, acompanhar e avaliar politicas culturais;

VIII - qualificar ambientes e equipamentos culturais e permitir aos criadores o acesso as
condigdes e meios de produgao cultural;

IX - fomentar a producéo e a difuséo de conhecimentos, bens e servigos culturais;

X - preservar e promover o patriménio cultural material e imaterial;

Xl - criar mecanismos para o desenvolvimento da economia da cultura estimulando a
sustentabilidade dos processos culturais.

Art. 32 — O Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT)sera coordenado pelo Conselho
Municipal de Cultura (COMCULT) e pela Secretaria de Educagdo e Cultura de
Lidianépolis.

Paragrafo unico — O Conselho Municipal de Cultura (COMCULT) exercera a fungéo de
coordenagao executiva do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT), conforme esta Lei,
ficando responsavel pela organizagéo de suas instancias, pelos termos de adesao, pelo
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estabelecimento de cronogramas, pelos regimentos e demais especificagoes
necessarias a sua implantagao.

Art. 42 — A implementacdo do Plano Municipal de Cultura sera feita em regime de
cooperagdo entre o Municipio, o Estado do Parand e a Unido, haja vista o Plano
Nacional de Cultura (PNC), instituido pela Lei Federal n® 12.343, de 02/12/2010 e o
Plano Estadual de Cultura (PEC/PR), instituido pela Lei Estadual n® 19.135, de
27/09/2017.

Paragrafo unico — A implementagdo dos programas, projetos e agdes instituidos no
ambito do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) podera ser realizada com a
participagdo de instituicbes publicas ou privadas, mediante a celebragdao de
instrumentos previstos em lei.

CAPITULO I )
DAS ATRIBUIGOES DO PODER PUBLICO

Art. 52 — Compete ao poder publico, nos termos desta Lei:

I - formular politicas publicas e programas que conduzam a efetivagdo dos objetivos,
diretrizes e metas do plano;

Il - garantir a avaliagdo e a mensuragdo do desempenho do Plano Municipal de Cultura
(PLAMCULT) e assegurar sua efetivagao pelos érgaos responsaveis;

Il - fomentar a cultura de forma ampla, por meio da promocao e difusao, da realizagao
de editais e selegbes publicas para o estimulo a projetos e processos culturais, da
concessao de apoio financeiro e fiscal aos agentes culturais, da adogao de subsidios
econdmicos, da implantagdo regulada de fundos publicos e privados, entre outros
incentivos, nos termos da lei;

IV - proteger e promover a diversidade cultural, a criagdo artistica e suas manifestagdes
e as expressoes culturais, individuais ou coletivas, de todos os grupos étnicos e suas
derivagdes sociais, reconhecendo a abrangéncia da no¢éo de cultura em todo o territério
regional e local e garantindo a multiplicidade de seus valores e formagoes;

V - promover e estimular o acesso a produgdo e ao empreendimento cultural, a
circulagao e o intercdmbio de bens, servigos e contetdos culturais, e o contato e a
fruicdo do publico com a arte e a cultura de forma universal;

VI - garantir a preservagéo do patrimdnio cultural municipal, resguardando os bens de
natureza material e imaterial, os documentos histéricos, acervos e colegdes, as
formagdes urbanas e rurais, as linguas e cosmologias indigenas, os sitios arqueolégicos
pré-histéricos e as obras de arte, tomados individualmente ou em conjunto, portadores
de referéncia aos valores, identidades, agbes e memérias dos diferentes grupos
formadores da sociedade;

VII - articular as politicas publicas de cultura e promover a organizagdo de redes e
consércios para a sua implantagéo, de forma integrada com as politicas publicas de
educagdo, comunicagdo, ciéncia e tecnologia, direitos humanos, meio ambiente,
turismo, planejamento urbano e cidades, desenvolvimento econdmico e social, industria
e comércio, relagdes exteriores, dentre outras;

VIII - dinamizar as politicas de intercambio e a difusao da cultura nacional no exterior,
promovendo bens culturais e criagdes artisticas nacionais no ambiente internacional e
dar suporte a presenga desses produtos nos mercados de interesse econémico e
geopolitico do Pais;

IX - organizar instancias consultivas e de participagao da sociedade para contribuir na
formulagéo e debater estratégias de execugao das politicas publicas de cultura;
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X -regular o mercado interno, estimulando os produtos culturais com o objetivo de
reduzir desigualdades sociais, locais, regionais e setoriais, profissionalizando os
agentes culturais, formalizando o mercado e qualificando as relagdes de trabalho na
cultura, consolidando e ampliando os niveis de emprego e renda, fortalecendo redes de
colaboragédo, valorizando empreendimentos de economia solidaria e controlando
abusos de poder econdmico;

Xl - coordenar o processo de elaboragao de planos setoriais para as diferentes areas
artisticas, respeitando seus desdobramentos e segmentacdes, e também para os
demais campos de manifestagao simbdlica identificados entre as diversas expressoes
culturais e que reivindiquem a sua estruturagdo municipal, estadual e nacional;

XIl - incentivar a adesao de organizagoes e instituicdes do setor privado e entidades da
sociedade civil as diretrizes e metas do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) por
meio de agdes proprias, parcerias e participacdo em programas.

CAPITULO Il B
DAS DIRETRIZES, METAS E AGOES

Art. 62 — Sao diretrizes do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT):

I - fortalecer a agao do Municipio no planejamento e na execugao das politicas culturais,
intensificar o planejamento de programas e agdes voltados ao campo cultural e
consolidar a execugao de politicas publicas para a cultura;

Il - reconhecer e valorizar a diversidade e proteger e promover as artes e expressoes
culturais;

Il - universalizar o acesso a arte e a cultura, qualificar ambientes e equipamentos
culturais e permitir aos criadores o acesso as condi¢gdes e meios de produgao cultural;
IV - ampliar a participagdo da cultura no desenvolvimento socioeconémico sustentavel,
promover as condigdes necessarias para a consolidagdo da economia criativa e da
cultura, além de induzir estratégias de sustentabilidade nos processos culturais;

V -estimular a organizagdo de instancias consultivas, construir mecanismos de
participacdo da sociedade civil e ampliar o didlogo com os agentes culturais e criadores.

Art. 72 — Sdo metas e respectivas agdes do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT):

I - implantarintegralmente o Sistema Municipal de Cultura, objetivando sua
institucionalizagdo e integragdo aos Sistemas Estadual e Nacional de Cultura, nos
seguintes termos:

a) implantar o Sistema Municipal de Cultura e manter os elementos necessarios
que o compodem;

b) realizar conferéncias municipais com o objetivo de promover a
institucionalizagao da cultura no municipio;

c) manter a participa¢éo nos sistemas nacional e estadual de cultura;

d) implantar e regulamentar redes de articulagdo entre os diversos setores da
administragéo publica local e regional;

e) promover a organizacao e a profissionalizagdo dos agentes culturais do
Municipio de Lidianépolis;

f) criar indicadores e mecanismos de monitoramento e avaliagdo com revisao
periddica;

9) estimular a criagao de planos setoriais em areas artistico-culturais.

Il - disponibilizar para a area cultural recursos em conformidade com as suas respectivas
Leis Orgamentarias em nivel municipal, nos seguintes termos:
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a) realizar agoes de sensibilizagdo quanto a importancia do investimento na cultura
para o desenvolvimento humano;

b) realizar acordos para a revisao das leis com 6rgaos responsaveis pelas questdes
orcamentarias do Municipio;

c) elaborar, em parceria com os érgdos e poderes competentes, propostas de
facilitagao do acesso aos recursos financeiros;

d) apoiar o investimento em cultura com a utilizagéo de percentual de pagamentos
de royalties;

Il - fortalecer o sistema de financiamento cultural, atendendo as demandas do
municipio, nos seguintes termos:

a) articular parcerias para o fomento de atividades culturais com as esferas
estadual, federal e privada;

b) incentivar a elaboragdo de editais para o Programa Municipal de Fomento e
Incentivo a Cultura - PROMING;

c) estimular a criagao de programas de fomento e incentivo a cultura;

d) criar e apoiar mecanismos de sensibilizacdo da sociedade civil quanto a
importancia do investimento na area cultural como forma de acesso a cidadania plena;
e) realizar, por meio da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura (SMEC),
programa amplo de fomento da vida cultural lidianopolitana;

IV - ampliar e adequar os quadros funcionais na area cultural, atendendo as demandas
municipais nos proximos dez anos, nos seguintes termos:

a) estimular a criagao de carreiras para a area artistico-cultural;

b) estimular a realizagao de selegdo publica para execugao de projetos de curta
duragao e/ou atividades técnicas temporarias;

c) apoiar mecanismos para regulamentagao da profissdo de gestor cultural;

V - criar e implantar programas de formagao e capacitagao na &rea cultural:

a) oferecer aos agentes e gestores culturais e a sociedade civil cursos, oficinas e
seminarios de capacitagao e aperfeicoamento técnico;

b) oferecer cursos de formagao técnica aos profissionais da area artistica e cultural;

c) estabelecer parcerias com instituigdes (universidades, entre outras) para a formagao
continuada de gestores culturais e capacitagdo técnica dos agentes culturais,
conservando a transversalidade do conhecimento e a vivéncia artistica;

d) apoiar e incentivar a pesquisa cientifica e tecnolégica no campo artistico e cultural,
por meio de parcerias;

e) promover agdes conjuntas com as secretarias municipais visando estimular a
interagdo entre agentes culturais e comunidade para integrar o conhecimento
académico, as politicas publicas e os saberes tradicionais e populares;

f) qualificar agentes culturais para o atendimento a pessoas com deficiéncia e
mobilidade reduzida;

g) estimular a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura a implantar disciplinas
ligadas as diferentes areas da cultura, capacitando seus profissionais;

VI - cadastrar, mapear e diagnosticar os dados do setor cultural do municipio, nos
seguintes termos:

a) consolidar a implantagdo do Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores
Culturais de Lidianépolis, (SMIIC) de forma integrada ao Sistema Estadual e Nacional
de Informagéao e Indicadores Culturais (SEIIC e SNIIC);

b) manter e atualizar o Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais
(SMIIC), tornando-o acessivel;
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c¢) incentivar o cadastramento e alimentagéo constante dos dados culturais no Sistema
Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais (SMIIC), ampliando o mapeamento, o
diagnéstico e a divulgagao da cultura no Municipio;

d) transformar o Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais (SMIIC) em
uma ferramenta de avaliagdo do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) e das
atividades culturais no Municipio;

e) produzir diagnoésticos, estudos e propostas tendo como base o Sistema Municipal de
Informacgdes e Indicadores Culturais (SMIIC) para implementagdo de politicas publicas
de cultura;

f) mapear atividades, territérios criativos, lugares, grupos e fazeres culturais materiais e
imateriais, formulando mecanismos de salvaguarda e difusédo, de modo a fortalecer as
identidades territoriais e explicitar a diversidade;

g) estimular a abertura de editais direcionados as pesquisas, como forma de coletar
dados para o Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais (SMIIC);

VIl - criar, implementar e aperfeigoar mecanismos de informagédo e divulgagao que
atinjam Lidianépolis nos seguintes termos:

a) ampliar e aperfeigoar os mecanismos de comunicagao e informagao da Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura, utilizando as ferramentas tecnolégicas disponiveis;
b) incentivar parcerias com os meios de comunicagdo, incluindo as radios e TVs
publicas e comunitérias, e redes sociais, para a divulgagéo de atividades culturais;

c) estimular a criagao de midias (radios comunitarias, paginas da web, blogs, etc.);

d) criar e divulgar uma agenda cultural do Municipio, contemplando os principais
eventos permanentes municipais;

e) envolver os 6rgaos, gestores e empresarios de turismo na gestao, planejamento e
estratégia de divulgacdo dos equipamentos culturais, promovendo espagos de difusao
de atividades;

f) apoiar a divulgacdo dos programas culturais criados pelos governos federal, estadual
e municipal;

g) apoiar mecanismos de difusdo e divulgacao de bens culturais;

VIl - atualizar, a cada quatro anos, em parceria com a Camara Municipal de Vereadores
de Lidianoépolis e o Conselho Municipal de Cultura (COMCULT), os marcos legais da
cultura, visando garantir o direito cultural nos seus diversos aspectos (como acesso,
diversidade cultural, informacéo, liberdade de expressao), nos seguintes termos:

a) discutir e deliberar nas Conferéncias de Cultura os marcos legais da cultura;

b) encaminhar, por meio do conselho de cultura, as demandas de cultura para a Camara
de Vereadores, Assembleia Legislativa;

c) realizar, em parceria com os 6rgaos e poderes competentes, propostas de ajustes
nas legislagdes relativas a vida cultural, em particular a aprovagéao da PEC-150;

IX - estimular e fomentarprograma anual de politicas publicas de agdes culturais
transversais com as demais secretarias, instituicbes de ensino superior, Sistema S,
entre outros, nos seguintes termos:

a) avaliar, com a participagdo da sociedade civil, projetos e programas anteriores na
area cultural, visando a sua continuidade administrativa;

b) apoiar e promover o desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa, extenséo e
prestacdo de servicos voltadas as artes, contribuindo para o desenvolvimento de
estudos e inovagdes culturais que permitam incrementar a formagao do profissional;

c) estimular a transversalidade da cultura nas principais politicas sociais como
educagao, salde e assisténcia social;

d) promover o debate com as instituicdes que integram o chamado Sistema S para a
criagdo de projetos e calendarios fixos de circulagdo de bens e produtos culturais;
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X - apoiar e incentivar as manifestacdes da diversidade cultural, ampliando a oferta de
programas que promovam e protejam as culturas populares e de povos tradicionais, nos
seguintes termos:

a) incentivar acdes que favorecam o intercambio de conhecimentos, visando facilitar a
inclusdo e a participagdo de pessoas e de grupos culturais variados;

b) reconhecer a atividade profissional dos mestres de oficios por meio do titulo de
notério saber;

c) identificar e mapear as manifestagoes das comunidades e povos tradicionais com a
finalidade de elaborar planos de suporte;

d) valorizar e fomentar as manifestagdes culturais locais fortalecendo e contemplando
a diversidade cultural, com o objetivo de preservar sua memoria e identidade;

e) valorizar os grupos de culturas populares, imigrantes e aqueles historicamente
discriminados, como a populagdo negra, povos de terreiro, ciganos, indigenas,
quilombolas, faxinalenses, LGBT, movimentos de rua e terceira idade, com a promogao
de acdes que fortalecam a cultura destes grupos e que resultem na insergao destes nas
politicas publicas de cultura de criagdo, produgao, difusao e fruigao cultural;

f) promover o reconhecimento do notério saber a profissionais com pelo menos trinta
anos de carreira e mais de cinquenta anos de idade;

g) incentivar e promover agdes, por meio da arte, que contribuam para o fim de todo o
tipo de discriminacao;

h) estimular a arte urbana;

Xl - estimular e fomentar a preservagao, a conservagao, a restauragao, a pesquisa e a
difusdo do patriménio cultural (material e imaterial), nos seguintes termos:

a) criar e implementar politica de preservagao do patrimonio cultural;

b) estimular a criagdo de fundos especificos municipal, para a conservagdo e
restauragdo do patriménio cultural material;

c) estimular a pesquisa e o registro sobre o patriménio cultural material e imaterial;

d) estimular, por meio de parcerias com 6rgaos de educagao, ciéncia, tecnologia e
pesquisa, atividades de grupos académicos e da sociedade civil, que trabalham
contextos relativos a cultura, as artes e a diversidade cultural do Municipio de
Lidianépolis;

e) estabelecer parceria com a Secretaria o Municipal de Educagao e Cultura (SMEC)
para incentivar o trabalho sobre a cultura de Lidianépolis nas escolas da rede publica
de ensino, por meio de materiais didaticos especificos;

f) capacitar educadores e agentes multiplicadores para a utilizagdo de mecanismos
voltados a formagdo de consciéncia histérica critica, que incentivem a valorizagdo e a
preservagao do patriménio cultural material e imaterial;

g) estimular as agdes de conservagao preventiva em acervos documentais e artisticos;
h) desenvolver agdes de valorizagdo, pesquisa, salvaguarda e registro de acervos
museoldgicos do municipio, garantindo amplo acesso aos bens culturais;

i) realizar programas de pesquisa, preservagao, fomento e difusdo do patriménio e da
expressao cultural lidianopolitana;

j) realizar programas de pesquisa, preservagao, fomento e difusdo do patriménio e da
expresséao cultural lidianopolitana;

k) incentivar a digitalizagéo dos acervos, como de bibliotecas, cinematecas e arquivos
museoldgicos, criando assim novas modalidades de acesso e utilizacéo desses acervos
culturais por toda a populagao;

1) fomentar o processo de tombamento e manutengdo de bens culturais em ambito
municipal e, se pertinente, em ambito estadual;



Diario Oficial
Prefeitura de Lidianoépolis

Em conformidade com a Lei Municipal N2 608/2012, com a Lei Complementar n231/2009 e com o
Acordao n2 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

a-Feira, 29 de Outubro de 2024

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS
ESTADO DO PARANA - CNPJ/MF n? 95.680.831.0001-68

Rua Juscelino Kubitscheck, 357- Lidiandpolis/PR - CEP 86.865-000 Fone/Fax (43) 4731238
E-mail: administrativo@lidianopolis.pr.gov.br

XII - ampliar politicas publicas de inclusdo digital nas &reas urbanas, rurais e em regides
habitadas por povos e comunidades tradicionais, em todo o municipio, nos seguintes
termos:

a) criar projetos que promovam a apropriagao social da tecnologia de informagao e que
ampliem o acesso a cultura digital, caracterizada pelo acesso aos computadores e
demais equipamentos digitais, assim como pelo nimero de pessoas conectadas a
internet;

b) realizar, em parceria com os 6rgaos e poderes competentes, propostas de criagao de
linhas de financiamento para ampliar a infraestrutura tecnologica e fomentar a criagéao e
a circulagéo de contelidos independentes de cada regido;

c) promover a apropriagdo das tecnologias da informagdo e da comunicagao para
ampliar o acesso a cultura digital e suas possibilidades de producéo, difusao e fruigdo,
como alternativa do desenvolvimento sustentavel e livre;

d) apoiar o mapeamento dos circuitos de arte digital, assim como de suas fronteiras e
das influéncias mituas com os circuitos tradicionais;

XIlI - fomentar mecanismos de investimentos para criagdo, construgao, recuperagao,
adequacao e manutengao de espagos culturais no municipio, nos seguintes termos:

a) estimular a criagdo de, no minimo, um espago cultural no municipio, respeitando as
demandas de sua comunidade;

b) incentivar a criagdo e a adequagdo de espagos culturais com arquitetura e
infraestrutura adequada ao seu uso, atendendo a legislagao referente a acessibilidade
e garantindo de forma econdmica a sua sustentabilidade;

¢) incentivar parcerias com as organizagdes da sociedade civil para a construgdo de
espagos culturais no municipio por meio de beneficios fiscais;

d) estimular as empresas locais a investirem em projetos destinados a construgao,
recuperagao, adequagao e manutencao de espacos culturais;

e) estimular a criacdo de espagos culturais descentralizados para ampliagcao e fomento
das culturas populares e movimentos culturais de rua, criados por mestres locais,
artistas, grupos e entidades sem fins lucrativos;

f) estimular a manutengao da biblioteca cidada;

g) incentivar a criagdo e ou manutenc@o de um centro cultural, educativo e comunitario
no municipio;

XIV -implementar programas de formagdo de publico, fomento, divulgagao,
documentacdo, descentralizagcdo e circulagdo de bens culturais no municipio, nos
seguintes termos:

a) implantar o Plano de Literatura, Livro e Leitura, possibilitando o acesso democratico
ao livro e ao equipamento cultural;

b) fomentar programas, projetos e agdes que atendam ao contido no Plano Estadual da
Crianga e do Adolescente;

c) estimular a criagdo, a implantagdo e a manutengdo, por meio de parcerias, de
programas de formagéo e fidelizacdo de publico, promovendo os direitos culturais;

d) promover novas formas de divulgacdo, documentacao e circulagao de bens culturais,
contemplando a diversidade de publico;

e) promover a integracdo entre espagos educacionais, esportivos, pracas e parques
culturais e de lazer, com o objetivo de aprimorar as politicas de formagao de publico,
especialmente na infancia e juventude;

f) fomentar e incentivar a produgao artistica e cultural municipal, por meio do apoio a
criagao, registro, difusdo e distribuicdo de obras, ampliando o reconhecimento da
diversidade de expressoes;
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g) contemplar e promover a diversidade cultural do municipio, com pelo menos dois
programas de circulagao anual;

h) incentivar a criagdo de calendarios e mapas culturais que apresentem
sistematicamente os locais de realizagdo de eventos culturais, encontros, feiras,
festivais e programas de produgao artistica e cultural;

i) fomentar a criagdo de unidades moveis itinerantes, que possibilitem a circulagao de
apresentacdes artisticas, especialmente regides rurais e remotas do centro urbano;

j) estimular o intercambio cultural, municipal e intermunicipal;

k) criar e ampliar programas que contemplem o acesso de bens e atividades culturais
atendendo criangas, jovens, idosos e pessoas com deficiéncia;

1) estimular as entidades culturais, como associagoes, clubes e sociedades, a criar
mecanismos de acesso aos bens e servicos em equipamentos culturais;

m) promover a educacao patrimonial, a formagao de plateia e publico como forma de
fomento ao consumo cultural;

XV -incentivar o intercambio artistico-cultural internacional, facilitando a
comercializagao, a distribuigdo e a exibigao de bens culturais e artisticos produzidos em
Lidiandpolis, nos seguintes termos:

a) estabelecer parcerias com érgdos representativos de paises com os quais o Parana
e o Brasil mantém relagdes diplomaticas;

b) estabelecer parcerias para o intercambio artistico-cultural e cientifico do municipio de
Lidiandpolis com paises estrangeiros;

c) instituir programas e parcerias internacionais para atender necessidades técnicas e
econdmicas para a compreensao e organizagao de suas relagbes com a economia
contemporanea global;

XVI - implementar programas que permitam o desenvolvimento da economia da cultura
criativa com o propésito de promover a sustentabilidade da produgéao artistico-cultural
do municipio, nos seguintes termos:

a) mapear, fortalecer e articular as cadeias produtivas que formam a economia da
cultura;

b) fomentar a capacitagdo e o apoio técnico para a produgdo, distribuicao,
comercializagéo e utilizagdo sustentavel de matérias-primas e produtos relacionados as
atividades artisticas e culturais;

c) criar programas de qualificagdo do trabalhador da cultura e promover a
profissionalizagao do setor, assegurando condi¢des de trabalho, emprego e renda;

d) contribuir com as agdes de formalizagédo do mercado, possibilitando a valorizagao do
trabalho e o fortalecimento econémico dos setores culturais;

e) inserir as atividades culturais itinerantes nos programas publicos de desenvolvimento
regional sustentavel;

f) incentivar a formagéo de consércios entre os municipios da mesma regiao cultural,
possibilitando a valorizagao das culturas locais e regionais e o intercambio de atividades;
g) realizar, em parceria com os 6rgaos e poderes competentes, propostas de criagao de
agéncias de fomento, com qualificagdo em gestdo financeira, promogcédo de bens e
Servigos;

h) apoiar artistas, artesaos e profissionais criativos oferecendo consultoria e assessoria
nas areas de gestao de projetos;

i) implementar programas que permitam o desenvolvimento da economia criativa em
associagao com os Objetivos de Desenvolvimento do Milénio (ODM) estabelecidos pela
ONU;

j) estabelecer parcerias com bancos estatais e outros agentes financeiros, como
cooperativas, fundos e organizagdes ndo governamentais, para o desenvolvimento de
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linhas de microcrédito e outras formas de financiamento destinadas a promocéao de
cursos livres, técnicos e superiores de formagao, pesquisa e atualizagao profissional;
k) atrair investimentos para a economia criativa do municipio de Lidiandpolis;

1) promover o turismo cultural visando ao reconhecimento, a valorizacdo e a
profissionalizagao da atividade turistica cultural como forma de gerar sustentabilidade;
m) estimular a geracgao de projetos que contemplem a diversidade e a transversalidade,
dentro de um contexto descentralizado e sustentavel;

XVII - promover em parceria com a comunidade cultural a formagao de cooperativas de
fomento a cultura, nos seguintes termos:

a) estimular meios para o desenvolvimento da cadeia produtiva da cultura e das artes e
impulsionar a economia da cultura regional;

b) celebrar convénios com instituigbes de ensino a fim de instrumentalizar artistas,
produtores, gestores e fazedores de cultura, na criagao e gestao das cooperativas;

c) estabelecer parcerias a fim de gerar mecanismos de sustentabilidade das
cooperativas;

d) estabelecer diretrizes norteadoras para o desenvolvimento da cadeia produtiva e das
artes no municipio de Lidianopolis;

XVII -implementar meios de participacdo social no processo de elaboragao,
acompanhamento e avaliagdo das politicas publicas culturais no municipio, nos
seguintes termos:

a) criar uma plataforma virtual que possibilite a sociedade civil acompanhar as politicas
culturais previstas para serem implementadas no municipio;

b) incentivar a criagdo de féruns permanentes com a participagcdo da sociedade civil,
como conselhos e féruns setoriais, possibilitando a consulta, a reflexao, a qualificagao,
a avaliagdo e a proposi¢ao de conceitos e estratégias;

c) estimular a criagdo de canais de interlocu¢do da sociedade civil com instituicoes
culturais;

d) promover a articulagédo entre os conselhos culturais federal, estadual e municipal.

CAPITULO IV
DO FINANCIAMENTO

Art. 82 — Os planos plurianuais, as leis de diretrizes orgamentarias e as leis
orgamentarias do Municipio disporao sobre o0s recursos a serem destinados a execugao
das acbes constantes desta Lei.

Art. 92 — A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura (SMEC), na condi¢do de
coordenadora executiva do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT), devera estimular
a diversificacédo dos mecanismos de financiamento para a cultura de forma a atender
aos objetivos desta Lei e elevar o total de recursos destinados ao setor para garantir o
seu cumprimento.

CAPITULO V ~
DO SISTEMA DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Art. 102 — Compete a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura (SMEC) monitorar e
avaliar periodicamente o alcance das diretrizes e eficacia das metas do Plano Municipal
de Cultura (PLAMCULT) com base em indicadores locais e regionais que quantifiquem
a oferta e a demanda por bens, servigos e conteidos, os niveis de trabalho, renda e
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acesso da cultura, de institucionalizagdo e gestdo cultural, de desenvolvimento
econdmico-cultural e de implantagao sustentavel de equipamentos culturais.
Paragrafo unico — O processo de monitoramento e avaliagdo do Plano Municipal de
Cultura (PLAMCULT) contara com a participagao do Conselho Municipal de Cultura
(COMCULT), tendo o apoio de especialistas, técnicos e agentes culturais, de institutos
de pesquisa, de universidades, de instituigbes culturais, de organizagbes e redes
socioculturais, além do apoio de outros 6rgaos colegiados de carater consultivo, na
forma do regulamento.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 112 — O Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) devera ser atualizado em quatro
anos acrescido dos Planos Setoriais elaborados a partir das resolugdes do Conselho
Municipal de Cultura (COMCULT).

Art. 122 — A elaboragdo do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) em ambito
municipal é de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura e
Instituicdes Vinculadas, que, a partir das diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal
de Cultura, deverédo desenvolver Projeto de Lei a ser submetido ao Conselho Municipal
de Cultura (COMCULT) e, posteriormente, encaminhado a Camara de Vereadores.

Art. 132 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigoes
em contrario.

EDIFiCIQ DA PREFEITURA DO MUNICiE’IO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO
PARANA, AOS VINTE E NOVE DIAS DO MES DE OUTUBRO DE DOIS MIL E VINTE
E QUATRO.

@ serPrO

A
ADAI
CcPF
22257196830

ADAUTO APARECIDO MANDU
Prefeito de Lidian6polis
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS
Estado do Parana

| - TERMO ADITIVQ AO TERMO DE COLABORAGAO N° 003/2022, REFE_RENCIA A DISPENSA DE
CHAMAMENTO PUBLICO N°002/2022, QUE ENTRE S| FAZEM O MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS E
A INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS — ASILO SAO LOURENGO

O MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, pessoa juridica de direito publico, situado na Rua Juscelino
Kubitschek, n® 327, Centro, Estado do Parana, neste ato, representada pelo Prefeito Municipal, Sr.
ADAUTO APARECIDO MANDU, brasileiro, casado, agricultor, portador da Cédula de ldentidade, RG
n® 9.754.147-7-SSP-PR e inscrito no CPF/MF n°® 222.571.968-30, residente e domiciliado na Vila Rural
Il (Sebastido Coelho do Carmo), Quadra 4, Lote 1, Lidiandpolis-PR, a seguir denominado
CONTRATANTE e de outro lado a INSTITUICAQO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS -
. ASILO SAO LOURENCGO, inscrita no CNPJ n® 77.649.119/0001-14, com sede na Rua Santa Catarina,

n° 260 — Jardim Candotti, na cidade de Sao Jodo do lvai-Parana, CEP.. 86930-000, doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo seu Presidente Gilberto Vincentim dos
Santos, portador do RG n® 5.696.567-000 e CPF n° 973.274.689-00, residente e domiciliado na Rua
Professora Francisco Jubanski, n°288, Jardim Canaa, Sao Joado do Ivai-Parana, nos termos que
seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS ALTERAGOES

Constitui objeto do presente instrumento, ADITAR valor do Termo de
Colaboragdo n° 003/2022 bem como a sua vigéncia, nos Termos do Termo de Colaboragao
supracitado, através da seguinte redagdo:

| - "Fica aditado conforme item 3.10 do Termo de Colaborag&o n°® 003/2022:

3.10 - Caso haja idosos acolhidos no grau de dependéncia || — pessoa com dependéncia em até trés
atividades para prover autocuidados para a vida diaria tais como: alimentacao, mobilidade, higiene,
sem comprometimento cognitivo ou com alteragdo cognitiva controlada e/ou grau de dependéncia 11l
— pessoa com dependéncia que requer assisténcia em todas as atividades de autocuidados para a
. vida diaria e/fou com comprometimento, sera acrescido o valor de 2.400.00(dois mil & quatrocentos

reais) mensal, por idoso abrigado.

Il - “Em decorréncia do aditamento, fica acrescido o valor mensal de R$
2.400,00(dois mil e quatrocentos reais) ao presente Termo de Colaboragao n°
003/2022, somando R$ 28.800,00(vinte oito mil e oitocentos reais) ao Termo de
Colaboragéo existente;

IIl = O aditamento no valor supracitado € pelo periodo inicial de 02/12/2022 a
01/12/2023;
CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas e permanecem inalteradas todas as demais clausulas do
TERMO DE COLABORAGAO N° 003/2022 originario, ndo explicitamente modificados neste | TERMO
ADITIVO.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em 02 (dugs)
vias de igual teor € forma para um so efeito, juntamente com duas testemunhas.

< 8
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Edificio da Prefeitura do Municipio de Lidianépolis, Estado do Parana, aos dois
dias do més de dezembro de dois mil e vinte e dois (02/12/2022).

L =
o i

. - J——
= Addtto Aparecido Mandu
Prefeito Municipal

INSTIT SR ERMANENCIA PARA IDOSOS
O

Gilberto Vicentim dos Santos
Presidente
Contratada

TESTEMUNHAS:

1. Gabriel Ribeirg/ $ilva
Matricula: 2008,
,\)
( 3
2. Kely Cristinle Ferro Spinassi
Matricula: 200537
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA SCOIAL

PLANO DE TRABALHO - COLABORAGAO COM A SOCIEDADE CIVIL

| — IDENTIFICAGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

OBJETIVO GERAL

Acolhimento institucional provisério ou excepcional indicado a servigo ‘
de protegdo de alta complexidade, destinado a acolhimento institucional de idoso ‘
. com vinculo familiar rompido ou fragilizado, a fim de garantir a protegao integral. "

|

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Acolher e garantir protecdo integral;

- Contribuir para a prevengdo do agravamento de situagbes de negligéncia,
violéncia e ruptura de vinculos;

- Restabelecer e fortalecer os vinculos familiares e/ou sociais, através de visitas
institucionais e domiciliares; atendimentos individualizados com a familia e com o

usuario no asilo; por telefone/videochamada e entre outros;

- Possibilitar a convivéncia comunitaria;
_ - Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais ¢6rgaos do Sistema de ‘
. Garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais; \
- Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidées, capacidades e ‘
oportunidades para que os individuos fagam escolhas com autonomia; |‘
- Promover o acesso a programacdes culturais, de lazer, de esporte e 1
ocupacionais internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, ‘
desejos e possibilidades do publico; }
- Promover seguranga alimentar e cuidados com a nutricdo dos idosos de acordo ‘
com as especificidades médicas de cada usuario; \
- Promover autocuidado, o que inclui aspectos relacionados a higiene pessoal; ‘.

|

- Promover atendimentos psicossociais com os usuarios e as familias;
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA SCOIAL
- Promover atendimentos de fisioterapia; ‘

- Promover atendimentos de enfermagem; |
- Promover assisténcia médica de atengéo basica;
- Promover, caso necessario, o acompanhamento de idoso em internamento;

- Disponibilizar agendamentos de visitas da familia ao usuario de forma semanal.

Il - JUSTIFICATIVA

. Segundo o Instituto Paranaense de Desenvolvimento Econdmico e
Social - IPARDES (2017), o municipio de Lidiandpolis/PR localizado a cerca de
371 Km da capital Curitiba/PR, com populagao estimada de 3.717 habitantes &

considerado um municipio de pequeno porte. Atualmente o municipio oferta

servicos, programas e projetos inerentes a Politica de Assisténcia Social nos
|

niveis de protecdo basica e especial conforme preconizado na Lei N° 8.742/1993. |
Segundo a Lei Orgénica de Assisténcia Social, Secao I, Capitulo Il ‘

Da Organizagac e da Gestao, art. 6B, fica assegurado que: "

Art. 69-B. As protegbes sociais basica e especial serdo
ofertadas pela rede socioassistencial, de forma integrada,
diretamente pelos entes publicos e/ou pelas entidades e
organizagdes de assisténcia social vinculadas ao SUAS,
. respeitadas as especificidades de cada acdo (BRASIL, Lei
8.742/1993).

|

A primazia da Politica de Assisténcia Social deve ser conduzida pelo

Estado, contudo abre-se a possibilidade dos municipios estabelecerem parcerias l
com entidades e organizagdes da sociedade civil sem fins lucrativos. Assim, |
quando a demanda pelo servigo for caracterizada como baixa, de modo que néo |
justifique a manuten¢ao de uma instituicdo propria, abre-se a possibilidade dos |
municipios celebrarem convénios, contratos e acordos para a prestagéo del

servigos com as entidades e organizagdes da sociedade civil sem fins lucrativos i

com a finalidade de assegurar protecao integral. '

|

25
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] SECRETARIA DE ASSISTENCIA SCOIAL
E necessario para que uma entidade, bem como, organizagéo da |

sociedade civil seja reconhecida enquanto rede socioassistencial o cumprimento |
dos seguintes critérios, ainda segundo Lei Orgénica de Assisténcia Social, Segéo |

I, Capitulo Il Da Organizagao e da Gestao, art. 6B, o paragrafo:

§ 2° Para o reconhecimento referido no § 19, a entidade devera
cumprir os seguintes requisitos:

| - constituir-se em conformidade com o disposto no art. 32;

Il - inscrever-se em Conselho Municipal ou do Distrito Federal, na
forma do art. 92; Il - integrar o sistema de cadastro de entidades
. de que trata o inciso Xl do art. 19. (BRASIL, Lei 8.742/1993).

Em conformidade com o disposto no Estatuto do Idoso (Lei|
10.741/2003), no Capitulo VIII, Da Assisténcia Social:

Art. 33. A assisténcia social aos idosos sera prestada, de forma ‘
articulada, conforme os principios e diretrizes previstos na Lei
Organica da Assisténcia Social, na Politica Nacional do Idoso, no
Sistema Unico de Salde e demais normas pertinentes (BRASIL, |
Lei 10.741/2003). |

No que se refere celebragao de contrato junto ao idoso ou a familia da ;

pessoa acolhida, e sobre a utilizagdo da subvengdo monetaria advinda de |
recurso proprio do idoso para a manutencéo e aperfeigoamento dos servigos das

instituigdes de longa permanéncia, o Estatuto do Idosos prevé que:

Art. 35. Todas as entidades de longa permanéncia, ou casa-lar,
s80 obrigadas a firmar contrato de prestacéo de servicos com a
pessoa idosa abrigada.

§ 12 No caso de entidades filantrépicas, ou casa-lar, € facuitada a
cobranga de participagéo do idoso no custeio da entidade;

§ 22 O Conselho Municipal do Idoso ou 0 Conselho Municipal da
Assisténcia Social estabelecera a forma de participacao prevista
no § 12, que nio podera exceder a 70% (setenta por cento) de
qualquer beneficio previdenciario ou de assisténcia social
percebido pelo idoso.

§ 32 Se a pessoa idosa for incapaz, cabera a seu representante
legal firmar o contrato a que se refere o caputdeste artigo
(BRASIL, Lei 10.741/2003).

Ainda segundo o Estatuto do Idoso, ocorrera:
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA SCOIAL
Art. 36. O acolhimento de idosos em situag&o de risco social, por |
adulto ou nucleo familiar, caracteriza a dependéncia econémica,
para os efeitos legais (BRASIL, Lei 10.741/2003).

O municipio de Lidiandpolis/PR no intuito de promover seguran@asg
socioassistenciais de protecao especial em nivel de alta complexidade, destinada [

a acolhimento institucional provisério ou excepcional a pessoa idoso com vinculo |

familiar rompido ou fragilizado, a fim de garantir a protegédo integral, sob medida J

de protegdo determinada pelo poder judiciario ou conselho pertinente em"‘

conformidade com o Estatuto do Idoso (Lei N° 10.741/2003).

1l - RESULTADOS ESPERADOS -

- Redugéo das violagbes dos direitos socioassistenciais e seus agravamentos; |

- Protegao integral ao |doso; ‘
- Construg¢ao da autonomia; ‘

- Rompimento do ciclo de violagéo de direitos do idoso.

- Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a

realizagao de atividades da vida diéria;

- Desenvolver condigdes para a independéncia e o autocuidado;

‘_ - Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de
‘ dependéncia
IV - PUBLICO ALVO

i
|
J
\
|
- Promover o acesso a renda; [
|
\
|

01 (um) idoso com 60 (sessenta) anos de acordo com o preconizado na Lei N°
Lei N° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso).
V - VALOR DO TERMO PARA APOSTILAMENTO

- Respeitando o valor mensal fixo independente de ter idosos acolhidos ou nao
no valor de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais) a serem pagos por 12 meses,

totalizando um valor de R$ 14.400,00 (catorze mil e quatrocentos reais). Ja

formulado pelo Termo de Colaboragdo 003/2022.

/-'\/
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA SCOIAL
- Caso haja idosos acolhidos no grau de dependéncia |l - pessoa com

dependéncia em até trés atividades para prover autocuidados para a vida diaria
tais como: alimentagédo, mobilidade, higiene, sem comprometimento cognitivo ou
com alteragdo cognitiva controlada e o grau de dependéncia, totalizando um

valor de R$ 28.800,00 (vinte oito mil e oitocentos reais).
- Sera também de responsabilidade do municipio, prover a assisténcia médica
especializada, auxilio funeral, exames especializados e medicamentos de alto

. custo, caso o idoso venha a necessitar.

- A validade do Apostilamento é de 12 meses, contados a partir da data de sua

assinatura.
VIl — FORMA DE AVALIAGAO DO CONVENIO

o
\

|
A avaliacdo do servigo prestado pela instituicao de acolhimento provisorio ’\

ou excepcional de acolhimento de pessoa idosa com vinculo familiar rompido ou |
fragilizado serad realizado pela Comissdo de monitoramento e avaliagcdo da f
parceria, Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, Conselho Municipal de J
Direitos da pessoa Idosa, segundo o preconizado nas Leis N° 13.019/2014, artigos 2°, |
inciso IX e XI, Secéo VI, art. 59, § 2° e art. 60 e N° 10.741/2003, arts. 52,53,54,55 e ]
. Ministério Publico. - ﬁ__,__,‘___,,mﬁ.%

Lidianopolis, 02 de dezembro de 2022.

N

.
Lucia szato

Secretaria de Assisténcia Social
Lidianépolis




Diario Oficial
Prefeitura de Lidianoépolis

Em conformidade com a Lei Municipal N2 608/2012, com a Lei Complementar n231/2009 e com o
Acordao n2 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

a-Feira, 29 de Outubro de 2024

rvizla I Graneiro Catpos
INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS . “¢{fyipcomissao
LAR SAO LOURENCO
Rua Santa Catarina, 260 - Sdao Jodo do Ivai - PR -
Celular: (43) 98409-0147 CNPJ: 77.649.119/0001-14
Email: asilosaclourencosjicoutlook.com

PLANO DE TRABALHO- 2022

1- IDENTIFICACAO

Razao Socia: ~~ |lar Sa_giokmengo

CNP:  [77649119/0001-14
Endereco B | Rua Santa Catauna n° 260 LCEP |_ 869§)£ 0 )
Bairro: ~ lJardim (;agd_qilj Mun1c1p10 | ‘Sao Joao do Ivat/PR
Telefone: | (43)3477-1521 -
E-mail: o as11a)saologqic§]1@()utlook (.Oll’l - -
Horano de Func101)im£1t9 | 24hrs ininterrupto

2 - RESPONSAVEL LEGAL

. |Nome: Gilberto Vicentin dos Santos
relefone: @)z
RG: 5.696. 5670 | CPF: | 973.274.689-00 -
Data do Inicio do | Mandatq | 08/04/2022 S
Data do Termmo do Mandato: 03/03/2024

-RESPONSAVEL TECNICO ]
| Nome: Bruna Giordano Lopes Nogueira, !
Telefone: (43) 99608 - 6768 E-mail: brunagiordano2012@hotmai.com [
Cargo: Fisioterapeuta. Crefito-8/191.380 - F [
| 4- EQUIPE DE TRABALHO N
| Irrofissional/Fungio: Escolaridade Carga Horaria/Semanal
| Goordenador Nivel Superior 40 horas
| 1
. [ Assistente Social Nivel Superior 10 horas ‘
1 |
Nutricionista Nivel Superior 8 horas
1
| Hsioterapeuta Nivel Superior 20 horas
i
| 1
| Clidador Diurno Nivel Médio 12/36h
| 4
=
| Sgrvicos Gerais Nivel Fundamental ou Médio 12/36h
| 2
fT rzinheira Nivel Fundamental ou Médio 12/36h
| 2
| 2
| Clidador Noturno Nivel Médio/ Técnico 12/36 h
| 2
| Chidador Nivel Médio 20 horas
{ 1
[ Adxiliar administrativo 1 | Nivel Médio 20 horas
|
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INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS Presid Comissao
LAR SAO LOURENCO ;ENE’;:

Rua Santa Catarina, 260 - Sao Joao do Ivai - PR -
Celular: (43) 98409-0147 CNPJ: 77.649.119/0001-14
Email: asilosaclourencosjicoutlook.com

5 - DESCRICAO DO PROJETO:

TITULO DO PROJETO Periodo de Execucao
Transferéncia Voluntaria Inicio Término
02/12/2022 01/12/2023

IDIL'NTIFICACAO DO OBJETO:
Constitui objeto deste Termo de parceria, a finalidade de promover o repasse de
recursos financeiros para a Instituicao de Longa Permanéncia para [dosos, e assim garantir vagas aos

idosos do municipio de Lidianopolis -PR, que venham a necessitar do servigo de alta complexidade.

METAS

Garantir aos idosos:

e Defesa da garantia dos direitos das pessoas acolhidas na entidade;

e Evitar o isolamento pessoal, através das atividades desenvolvidas pela Equipe Técnica
Interdisciplinar e a comunidade local de forma que todos os idosos assistidos pela

instituicao tenham uma melhoria da qualidade de vida.

e Fortalecimento dos vinculos familiares, através da acolhida, atendimento, visitas ¢

convivéncia familiar, bem como outros procedimentos;
e Garantir a todos os idosos a documentacgao pessoal, beneficio ou aposentadoria;
¢ Promover espaco de escuta diferenciada, respeitando a individualidade do idoso;
o Acesso aos direitos socioassisténciais;

o Fortalecimento da convivéncia comunitdria com a participacao em atividades

comunitarias;

o Atendimento de pessoas idosas do municipio de Lidianépolis - PR, conforme

necessidade e disponibilidade de vaga pela instituigao.




Diario Oficial
Prefeitura de Lidianoépolis

Em conformidade com a Lei Municipal N2 608/2012, com a Lei Complementar n231/2009 e com o
Acordao n2 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

a-Feira, 29 de Outubro de 2024

Luzia I. Graneiro Campos

= S &
INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS  ["e“fg fp Comisri
LAR SAO LOURENCO :

Rua Santa Catarina, 260 — Sao Joao do Ivai - PR - )
Celular: (43) 98409-0147 CNPJ: 77.649.119/0001-14
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JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

O Lar Sao Lourengo foi fundado em Junho de 1977, iniciou suas atividades como
centidade asilar em 15 de Setembro de 1978, com a denominacao de “Asilo Sao Lourenco”, com
sede na rua Santa Catarina n® 260, Jardim Candotti, Sao Joao do Ivai/PR. Com a finalidade de¢
acolher idosos em situacao de risco social de ambos os sexos, sem distingao de raga, ideologia
politico partidaria ou religido. O Lar é uma associacdo de direito privado, beneficente, de
assisténcia social, sem fins lucrativos, de duragdo por tempo indeterminado, com natureza de
Instituicao de Longa Permanéncia para Idosos - ILPI.

Considerando o aumento da longevidade e a redugao das taxas de mortalidade, nas
. ultimas décadas, mudaram nosso perfil demografico e rapidamente o envelhecimento tornou-
se questao fundamental para as politicas ptublicas; se faz necessério o servico de acolhimento
institucional de longa permanéncia para idosos. Pautados na Lei 10.741, de 1 de Outubro de
2003 que dispoes sobre o Estatuto da Pessoa Idosa, no capitulo dos Direitos Fundamentais o
wrt. 9° - “ ser obrigacao do estado, garantir a pessoa idosa a protecao a vida e a saude,
mediante efetivacao de politicas sociais publicas que permitam um envelhecimento saudavel e
'm condicoes de dignidade”; e ainda em seu artigo 33 - “A Assisténcia Social aos idosos sera
srestada de forma articulada, conforme os principios e diretrizes previsto na Lei Organica da
\ssisténcia Social, na Politica Nacional do Idoso, no sistema Unico de Satude e demais normas
bertinentes”.

. Considerando que a maioria dos idosos acolhidos, vivenciaram violacoes de seus
ircitos fundamentais, os quais sdo encaminhados pelo CREAS do municipio, ¢ também
wunicipios pertencentes a comarca de Sao Joao do Ivai, e aqueles municipios que firmaram
parceria com a ILPL

Considerando que o Lar Sdo Lourenco de Sao Joao do Ivai/PR, atende atualmente
A0 (trinta) idosos, sendo a tnica Institui¢gdo de Longa permanéncia para Idosos - ILPL no

rhunicipio e na comarca, regularmente constituida com reconhecimento filantropico e com

fpacidade técnica estrutural para prestar servicos socioassistenciais de protecao especial de
ajta complexidade aos idosos.
Neste Sentido, o Lar Sao Lourenco de Sao Joao do Ivai-Pr tem por finalidade a

restacao de servicos de acolhimento institucional para idosos, na area de Assisténcia Social,
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nroporcionando-lhes protecao social especial de alta complexidade, nos termos da
resolucao/CNAS n°109, de 11 de novembro de 2009.

Atualmente o Lar Sao Lourengo atende 01 (um) idoso do municipio de
| Lidianopolis-PR, o que justifica o presente projeto, ou seja, a busca de esforcos e parceria para
atender a demanda do municipio no acolhimento institucional de pessoas idosas.

O recurso da parceria sera destinado para o custeio de material de consumo -

género alimenticios, com vista a melhorar a oferta de servigos aos idosos acolhidos na

mstituicao.

6 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)
Meta Etapa Especificagao Duragao
Fase Unidade Inicio Término
01 01 Material de Consumo Pessoas 02/12/2022 01/12/2023
Idosas
Acolhidas
| 5 S
| 7 - PLANO DE APLICACAO |
| |
Natureza da Despesa |
| |
( \
| Jodigo Especificacao Total Concedente |
|
| {Jes e CpT R$ 28.800,00 R$ 28.800,00 ‘
‘ 313.90.30.00.00 Material de Consumo ‘
TOTAL GERAL ‘
| R$ 28.800,00 R$ 28.800,00
|

"
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fo

O Plano de Trabalho sera devidamente atualizado caso haja acolhimento de idoso

conforme Grau de dependéncia III, como segue apresentado no cronograma de desembolso.

8 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Meta | Etapa | Unidade Valor mensal por Periodo 1

! idoso acolhido
01 |01

J Idoso Grau 11 e III Dependéncia R$ 2.400,00 12 meses

|Mensalmente o Lar Sao Lourenco emitira recibo com o valor do convénio e o wvalor
correspondente a quantidade de 0l(um) idoso acolhido na instituicio por Grau de

. Dependéncia.

9 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro para fins de direito, para os efeitos ¢ sob as
enas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagao de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou
jualquer 6rgao ou entidade da Administragao Publica Federal, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de

iotacoes consignadas nos orgamentos da Unido, na forma desse Plano de Trabalho.
ede Deferimento ,

qao Joao do lvai-PR, 02 de dezembro de 2022.

. Presidente do Lar Sdao Lourenco

10 - APROVACAO PELO CONCEDENTE

Aprovado
no Joao do Ivai -PRem _ / /

@)

it e '*/'_"_E?Eaﬂ'ﬁ;nrecyidio I{/iandu
Prefeito Municipal de Lidianépolis

-~

“hn
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INSTITUICAOQ DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS
LAR SAO LOURENCO
Rua Santa Catarina, 260 ~ Sdao Joao do Ivai - PR -
Celular; (43) 98409-0147 CNPJ: 77.649.119/0001-14
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PLANO DE TRABALIIO- 2022
- IDENTIFICACAO N

Razaov Social: Lar Sao Lourenqo

. CNPJ: 77 649116 /0001 -1
Fadereco: I(uu “mnllv G ‘EL"" u"" 260 - L!i“l‘: | K 3000
Sairo: fardim Candott ‘:\'!unic;piu: Saar Joae de vai PR
felefone: (43) 2477-1521
L-mail: asilosavlovrencosjidoutlook.com
Horavio de funcionamento: 24hws inmterrupto

7 RUSPONSAVEL LEGAIL

Nome: Gilberto Vicentin dos Saittes

feletone: (I3 377 1141
RG: S0 Sn7-() 274.689-00
Data do Inicio do Mandato:
Data do Termine do Mandato:

3 - RESPONSAVEL TECNICO

Nome: Bt Ciordanoe Fopes [SaS

Felefone: (43) Y9608

Cargo: Fisioler

. 3 - LQUIPE DETRABALHO

Pralissional/I'uncao: I
I
|
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INSTITUICAC DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS
LAR SAO LOURENCO
Rua Santa Catarina, 260 - Sdo Joao do lvai - PR -
Celular: (43) 98409-0147 CNPJ: 77.649.119/0001-14
Email: asilosaolourencosjicoutlook.com

T DNSCRICAO DO PROJET(:

. U0 DO PROJETO Peripdo de Execucao

| Pransterencia Volunliria

Terming
41200

CIDENTIFICACAO DO OBIETO:

Constitui objeto deste Termo de parceria, a finalidele do promover o o Sy
teaiin 1 }
v 1
i
santir a0s idosos:
Dlaslosa da garantia dos direitos das pessoas acolbidas na ontidaste
i s Huvitar o dsolamento pessoal, atraves das atividades desonvolvidas pela Bgaape Loonna
|
I tuterdisciplinar ¢ @ comunidade local de forma que todos os wdosos assistido la
| y .
mstituigio tenlam uma methoria dagqualidade de vida,
|
. e bortalecimento dos vinculos (amilares, atraveés da ocolhide, abndomeidon sisdon o
1 convivencia familiar, bem como outres procedimentos
|
| o Carantic o todos os idosos @ documentacio pessoal, beneficio ou aposentadara

witando a

o Promover espaco de escata diferenc it
| o Avesso aos direrios sovioassisiCician;
|
« bortalecimento  da convivencia  comanitiria com o participacae e skl

omLnuiarias;
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INSTITUICAD DE LONGA PERMANENCIA PARA 10050
LAR SAO LOURENCO
Rua Santa Catarina, 260 - 830 Jodo do lvai - PR -
Celular: (43) 28409-0147 CNPJ: 77.649.119/0001-14
Email: ag

i 1
FIUSTHIFICATIVA DA PROPOSICAO:

v Lar 330 Lourenco tol fandado em Justho de 1977, iniciow suas dividados oo
. cdndade asilar em 15 de Setembro de 1978, com a denominagio de “Asilo wdo T earenco oo |

Hanta Catarina n® 260, fardim C PR, Com a bnaliddady s

e iti, Sao Joao do i

Codhor Bdossos em sittacao de risen social de ambos 08 sexas, sen distingio dooaca, ideclonin

o partidaria ou religido. O Lar ¢ uma associacao de direito privade, beneficenic, de |

§r

assistenca social. sem fing lucratives, de duracao por teanpo indeterminad e, com natuee,

listituicao de Longa Permanéncia pava dosos - 1L

Considerando o aumento da longevidade e an an das taxas Jdo on

wlumas ducadas, mudaram nosso 1 demografico ¢ rapidamente o eovolhecimento o men

o questae hndamental paca as polttivas publicas; se (ur neessario o serviva de colldnei

tstitucional de Jonga permanéncia para idosos. Pautados na Led TLAL de e Outabre de

atute da Ies

2003 gue dispoes sobre o sa Jdesa, no capitulo dos Ditetios Tundamentais o

art Cser wbrigagao do estasto, garantiy o pessoa dosa a pratecan @ vids o s
caedianto efetivagao de politicas sociais publicas que permitam wm enwvelbecimoento siudavel s
i comdivons de dignidade”; e ainda ent son artipo 33 « TA Assisténg e Seclalaos idosos son

frovsdodd

iv (orma articalada, conforme os principios e diretrizes previsto na Lei Organ

Sasistencia Social, na Politica Nacional do fdoso, ne ema Pnico de Saade o deres aernus
. peetinentes”.

Considerando que a maioria dos idosos acolhidos. vivenciaranm viokwoos de sen

direitos tundamentais, os quals sao encaminbades pelo CREAS do municipio, o tambom

wunicipios perlencentes a comarca de Sae foao do Ivag, e aqueles municipios que dimatan

parceria com a P

Considerando que o Lar 530 Lowrengo de Sdo Jodo de lval SR, atersdy atidnnon
W trinta) idosos, sendo a Gadca ostitaicao de Longae pennanéneia pore ddosos = 5P
minicipio @ na comarca, regularmente constituida com reconhcomonte fik

cidade tecnicn estrutaral para prestar servicos socioassisiorcias de oprofecdn

tta complexidade aos idosos.

|

; Neste Sengido, o Lar $ae Lowrengo de Sao Joao do Iy cm por i foow |
1 o . . |
: Aacaon de servicos de acolthimente institucional para iosos, na area de i
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INSTITUICAC DE LONGA PERMANENCIA PARA 13000
LAR SAOQO LOURENCO
Rua Santa Catarina, 260 - Sao Joao do Ivai— PR -

Celular: (43) 98409-0147 CNPJ: 77.649.119/0001-14
Email: lesaolour : outio
orcionande thes protegao  social especial de alta complexidade, nos loios i

oo/ CNAS 0109, de 11 de novembiro de 2009,

alende 01 () idose do mosicpie

. Mualmente o far Sao [oorengo (
dianopolis PR, o que justifica 0 presonte projeto, ou seja, a busea de esforcos ¢ pan

i

i . |

atender a demanda de oanicipio no acelhioerie institucional de pessoas idosos l
'

(b recursa da parceria serd destinado pava o vosteio de material de consunie

ponero alimenticios, com vista o melhorar a oferta do servigss aos idosps acolhidos

nintlucac
i |
|

3 6 - CRONOGRAMA D EXFCUCAO (MUITA FIAPA OU TASE)

P Ftapa Lspeciticagia Diracao
v =
Fase Unidade { Inicin
T
I [ Material de Coastime @860 04 021242022 LY i
H( ©a% i |
Acolhidas |
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|
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS
Estado do Parané

| - TERMO ADITIVO AC TERMO DE
COLABORAGAOQ N°. 003/2022,
REFERENGCIA A DISPENSA DE
CHAMAMENTO PUBLICO N°. 0022022,
QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO
DE LIDIANOPOLIS E A INSTITUICAC
DE LONGA PERMANENCIA PARA
IDOSOS - ASILO SAO LOURENGO.

O MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, pessoa juridica de direito
publico, situado na Rua Juscelino Kubitschek, n® 327, centro, Estado do
Parana, neste ato, represeritada pelo Prefeito Municipal, APARECIDC
BUZATO portador da ldentidade, RG n® 3.926.338-6 e inscrito no CPF/MF n°
533.966.189-04, residente e domiciliado Rua Goias, Lidianépolis-PR, a seguir
denominado CONTRATANTE a INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA
PARA IDOSCS -~ ASILO SAO LOURENCO, associagdo privada, com
endereco a Rua Santa Catarina, n® 260, S&o Jodo do Ivai/PR, inscrita no
CNPJMF sob n®. 77.649.119/0001-14, neste ato representada pelo seu
Presidente, Sr. Gilberto Vicentin dos Santos, a seguir denominada
CONTRATADA, firmam este | TERMO ADITIVO AC TERMO DE
COLABORAGAO N° 003/2022, REFERENCIA A DISPENSA DE
CHAMAMENTO N°. 002/2022, nos termos que seguem:;

. CLAUSULA PRIMEIRA - DAS ALTERAGOES

Constitui objeto do presente instrumento, prorrogar o prazo
da Clausula Sexta — da Vigéncia do Termo de Colaboragso n® 003/2022, e,
consequentemente, o valor deste, através da seguinte redago:

I - “Fica prorrogado o prazo de VIGENCIA do TERMO DE
COLABORACAQC N°. 003/2022 até o dia 17 de outubro de
2024”.

it — Em decorréncia da prorrogagao deste Termo, fica
aditado o valor global contratado, que era deTﬁ
14.400,00(quatorze mil e quaftrocentos reais), para o

valor global de R$ 28.800,00 (vinte oito mil e oitocentos
reais)”.

it - O valor do | Aditivo é de R$ 14.400,00(guatorze mil e
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quatrocentos reais)”.
CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas e permanecem iqalterad_a§ tqdas as
demais cldusulas do TERMO DE COLABORAGAQ originario, nao
explicitamente modificados neste | TERMO ADITIVO.

E por estarem justos e contratados, firmam o preseme
instrumento em 03 (tr@s) vias de igual teor e forma para um s efeito,
juntamente com duas testemunhas.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Lidianépol.is, Estaéo
. do Parana, aos dezessete dias do més de outubro de dois mil e vinte e tres
(17/10/2023).

< hdaiito Aparecido Mandu
7 Prefeito Municipal
/ —

CIA PARA IDOSOS — ASILO SAO
LOURENCO
Representante Legal

INSTITUICAO DE L

. TESTEMUNHAS:

)

1. No‘me: M)h Q,~\&L)M

Matricula: <2005 3}

2.Nome: Gl R S Juun
Matricula: m#

/
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Lidianopolis, Terca-Feira, 17 de Outubro de 2023
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS
Estado do Parana

| - TERMO ADITIVO AO TERMO DE
COLABORACAO Ne. 003/2022,
REFERENCIA A DISPENSA DE
CHAMAMENTO PUBLICO Ne2. 002/2022,
QUE ENTRE Sl FAZEM O MUNICiPJO
DE LIDIANOPOLIS E A_INSTITUICAO
DE LONGA PERMANENCIA PARA
IDOSOS — ASILO SAO LOURENCO.

O MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, pessoa juridica de direito
pUblico, situado na Rua Juscelino Kubitschek, n? 327, centro, Estado do
Parana, neste ato, representada pelo Prefeito Municipal, APARECIDO
BUZATO portador da Identidade, RG n? 3.926.338-6 e inscrito no GPF/MF n?
533.966.189-04, residente e domiciliado Rua Goias, Lidianépolis-PR, a seguir
denominado CONTRATANTE a INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA
PARA IDOSOS - ASILO SAO LOURENGO, associagdo privada, com
endereco 4 Rua Santa Catarina, n? 260, Sao Jodo do Ivai/PR, inscrita no
CNPJ/MF sob n® 77.649.119/0001-14, neste ato representada pelo seu
Presidente, Sr. Gilberto Vicentin dos Santos, a seguir denominada
CONTRATADA, firmam este | TERMO ADITIVO AO TERMO DE
COLABORA(;AO N2 003/2022, REFERENCIA A DISPENSA DE
CHAMAMENTO N2, 002/2022, nos termos que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES

Constitui objeto do presente instrumento, prorrogar o prazo
da Clausula Sexta — da Vigéncia do Termo de Colaboragdo n® 003/2022, e,
consequentemente, o valor deste, através da seguinte redagao:

1 - “Fica prorrogado o prazo de VIGENCIA do TERMO DE
COLABORAGAO N2 003/2022 até o dia 17 de outubro de
2024".

Il - Em decorréncia da prorrogagac deste Termo, fica
aditado o valor global contratado, que era de R$
14.400,00(quatorze mil e quatrocentos reais), para o
valor global de R$ 28.800,00 (vinte cito mil e oitocentos
reais)”.

Il — O valor do | Aditivo é de R$ 14.400,00(quatorze mil e

41
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Em conformidade com a Lei Municipal N° 608/2012, com a Lei Complementar n231/2009 e com o
Acoérdido n® 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Lidianépolis, Terca-Feira, 17 de Outubro de 2023

: 2023 / EDICAO N2 3309

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS

CNPJ: 95.680.831/0001-68 Telefone: 043 3473-1238

Rua Juscelino Kubitschek, 327 - CEP: 86865-000 - Lidiandpolis - PR

quatrocentos reais)”.
CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas e permanecem inalteradas todas as
demais cldusulas do TERMO DE COLABORAGCAO originario, né&o
explicitamente modificados neste | TERMO ADITIVO.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente
instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma para um so efeito,
juntamente com duas testemunhas.

Edificio da Prefeituta do Municipio de Lidianépolis, Estado
do Parana, aos dezessete dias do més de outubro de dois mil e vinte e trés
(17/10/2023).

Adauto Aparecido Mandu
Prefeito Municipal

INSTITUIGAO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS — ASILO SAO
‘ LOURENCO

Representante Legal

TESTEMUNHAS:

1. Nome:
Matricula:

2. Nome:
Matricula:
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS
Estado do Parana

REPUBLICADO POR INCORREGAO

Il - TERMO ADITIVO AO TERMO DE
COLABQRAC}AO Ne. 00372022,
REFERENCIA A DISPENSA DE
CHAMAMENTO PUBLICO N°. 002/2022,
QUE ENTRE S| FAZEM O MUNICIPIO
DE LIDIANOPOLIS E A INSTITUIGAO
‘ DE LONGA PERMANENCIA PARA
IDOSOS - ASILO SAO LOURENCO.

O MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, pessoa juridica de direito
publico, situado na Rua Juscelino Kubitschek, n® 327, centro, Estado do
Parana, neste ato, representada pelo Prefeito Municipal, APARECIDO
BUZATO portador da Identidade, RG n° 3.926.338-6 e inscrito no CPF/MF n°
533.966.189-04, residente e domiciliado Rua Goids, Lidiandpolis-PR, a seguir
denominado CONTRATANTE a INSTITUIGAO DE LONGA PERMANENCIA
PARA IDOSOS - ASILO SAO LOURENGO, associacao privada, com
endereco a Rua Santa Catarina, n° 260, Sao Jodo do Ivai/PR, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 77.649.119/0001-14, neste ato representada pelo seu
Presidente, Sr. Gilberto Vicentin dos Santos, a seguir denominada
CONTRATADA, firmam este I TERMO ADITIVO AO TERMO DE
COLABORAGAO N° 003/2022, REFERENCIA A DISPENSA DE
CHAMAMENTO N°. 002/2022, nos termos que seguem:

o CLAUSULA PRIMEIRA - DAS ALTERAGOES

Constitui objeto do presente instrumento, prorrogar o prazo da
Clausula Sexta — da Vigéncia do Termo de Colaboragdo n°® 003/2022, e,
consequentemente, o valor deste, através da seguinte redacao:

I - “Fica prorrogado o prazo de VIGENCIA do TERMO DE
COLABORAGAO N°. 003/2022 até o dia 17 de outubro de 2024”.

Il - “Fica aditado conforme item 3.10 do Termo de Colaboragéao
n°® 003/2022:

3.10 - Caso haja idosos acolhidos no grau de dependéncia |l — pessoa com
dependéncia em até trés atividades para prover autocuidados para a vida diaria
tais como: alimentagéo, mobilidade, higiene, sem comprometimento cognitivo ou
com altera¢do cognitiva controlada efou grau de dependéncia lll — pessoa com
dependéncia que requer assisténcia em todas as atividades de autocuidados para

¢ ® ﬁ;
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a vida diaria efou com comprometimento, sera acrescido o valor de 2.400,00(dois
mil e quatrocentos reais) mensal, por idoso abrigado.

Il — Em decorréncia da prorrogagédo deste Termo, fica aditado o
valor global contratado, que era de R$ 43.200,00(quarenta trés
mil e duzentos reais), para o valor global de R$ 86.400,00
(oitenta seis mil e quatrocentos reais)”.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas e permanecem inalteradas todas as demais
clausulas do TERMO DE COLABORAGCAO originario, ndo explicitamente
modificados neste Il TERMO ADITIVO.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento
em 03 (trés) vias de igual teor e forma para um sé efeito, juntamente com duas
testemunhas.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Lidiandpolis, Estado do
Parana, aos dezessete dias do més de outubro de dois mil e vinte e trés
(17/10/2023).

Sfeito 'Muni't':-ipél'

INSTITUICAO DE LO A IDOSOS — ASILO SAO
z LOURENGO
Representante Legal

TESTEMUNHAS:

1. Nome: G%\’»u& Lo S A
Matricula: “~2,09
y

2. Nome: M»& ,Q,. jl)w

Matricula: .0 3 %
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Prefeitura de Lidianopolis

Em conformidade com a Lei Municipal N2 608/2012, com a Lei Complementar n®31/2009 e com o
Acorddo n? 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Lidiandpolis, Terca-Feira, 24 de Outubro de 2023

ESTADO DO PARANA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS

CNPJ: 95.680.831/0001-68 Telefone: 043 3473-1238

Rua Juscelino Kubitschek, 327 - CEP: 86865-000 - Lidiandpolis - PR

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS
Estado do Parana

REPUBLICADO POR INCORREGAO

Il - TERMO ADITIVO AO TERMO DE
COLABORAGAO Ne, 00372022,
REFERENCIA A DISPENSA DE
CHAMAMENTO PUBLICO Ne. 002/2022,
QUE ENTRE S| FAZEM O MUNICIPIO
DE LIDIANOPOLIS E A INSTITUIGAO
DE LONGA PERMANENGCIA PARA
IDOSOS — ASILO SAO LOURENCO.

O MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, pessoa juridica de direito
publico, situado na Rua Juscelino Kubitschek, n? 327, centro, Estado do
Parana, neste ato, representada pelo Prefeito Municipal, APARECIDO
BUZATO portador da Identidade, RG n? 3.926.338-6 e inscrito no CPF/MF n°
533.966.189-04, residente e domiciliado Rua Goias, Lidianopolis-PR, a seguir
denominado CONTRATANTE a INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA
PARA IDOSOS - ASILO SAO LOURENCO, associagdo privada, com
enderego a Rua Santa Catarina, n® 260, Sao Joao do lvai/PR, inscrita no
CNPJ/MF sob n® 77.649.119/0001-14, neste ato representada pelo seu
Presidente, Sr. Gilberto Vicentin dos Santos, a seguir denominada
CONTRATADA, firmam este I TERMO ADITIVO AO TERMO DE
. COLABORAGAO N2 003/2022, REFERENCIA A DISPENSA DE

CHAMAMENTO Ne. 002/2022, nos termos que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS ALTERAGOES

Constitui objeto do presente instrumento, prorrogar o prazo da
Clausula Sexta — da Vigéncia do Termo de Colaboragao n® 003/2022, e,
consequentemente, o valor deste, através da seguinte redagao:

| - “Fica prorrogado o prazo de VIGENCIA do TERMO DE
COLABORAGAO N2, 003/2022 até o dia 17 de outubro de 2024",

Il - “Fica aditado conforme item 3.10 do Termo de Colaboracao
n® 003/2022:

3.10 - Caso haja idosos acolhidos no grau de dependéncia Il — pessoa com
dependéncia em até trés atividades para prover autocuidados para a vida diaria
tais como: alimentagao, mobilidade, higiene, sem comprometimento cognitivo ou
com alteragdo cognitiva centrolada e/ou grau de dependéncia Ill — pessoa com
dependéncia que requer assisténcia em todas as alividades de autocuidados para
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Lidianopolis, Terca-Feira, 24 de Outubro de 2023

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANGPOLIS

CNPJ: 95.680.831/0001-68 Telefone: 043 3473-1238

Rua Juscelino Kubitschek, 327 - CEP: 86865-000 - Lidiandpolis - PR

a vida diaria efou com comprometimento, sera acrescido o valor de 2.400,00(dois
mil e quatrocentos reais) mensal, por idoso abrigado.

Il - Em decorréncia da prorrogacao deste Termo, fica aditado o
valor global contratado, que era de R$ 43.200,00(quarenta trés

mil e duzentos reais), para o valor global de R$ 86.400,00
. (oitenta seis mil e quatrocentos reais)”.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAQ

Ficam ratificadas e permanecem inalteradas tedas as demais
clausulas do TERMO DE COLABORACAO origindrio, ndo explicitamente
modificados neste Il TERMO ADITIVO.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento
em 03 (trés) vias de igual teor e forma para um so efeito, juntamente com duas
testemunhas.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Lidianépolis, Estado do
Parana, aos dezessete dias do més de outubro de dois mil e vinte e trés
(17/10/2023).

Adauto Aparecido Mandu
‘ Prefeito Municipal

INSTITUIGAO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS - ASILO SAO
LOURENGO
Representante Legal

TESTEMUNHAS:

1. Nome:
Matricula:

2. Nome:
Matricula:
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS
Estado do Paranad

il - TERMO ADITIVO AG TERMO DE
COLABORAGAO  N°.  003/2022,
REFERENCIA A DISPENSA DE
CHAMAMENTO PUBLICO N°. 002/2022,
QUE ENTRE S| FAZEM O MUNICIPIO
DE LIDIANOPOLIS E A_INSTITUICAO
DE LONGA PERMANENCIA PARA
IDOSOS - ASILO SAO LOURENGO.

‘ O MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, pessoa juridica de direito
publico, situado na Rua Juscelino Kubitschek, n® 327, centro, Estado do
Parans, neste ato, representada pelo Prefeito  Municipal, ADAUTO
APARECIDO MANDU porador da ldentidade, RG n® 9,754.147/7 e inscrito no
CPE/MF ne 222.571.968-30, residente ¢ domiciliado na Vila Rural Il - Sebastido
Coetho do Carmo — quadra 04 — lote 01, Lidiandpolis/PR, a seguir denominado
CONTRATANTE a INSTITUICAC DE LONGA PERMANENCIA PARA
IDOS0S - ASILO SAO LOURENGO, asscciagdo privada, com enderego a
Rua Santa Catariana, n°® 260, Sac Jodo do laliFR, inscrita na CNPJ:
77.649.419/0001-14, neste ato representada pela sua Presidenie, Cleuza de
Souza Oliveira, portadora do RG, 3.224.893-4, CPF: 409.907,708-82, a seguir
denominada CONTRATADA, firmam este [l TERMO ADITIVO AQ TERMO DE
COLABORAGCAO N°  003/2022, REFERENCIA A DISPENSA DE
CHAMAMENTO N° 002/2022, nos lenmos gue seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA ~ DAS ALTERAGOES

. Constitul objeto do presente instrumento, proficgar o prazo
da Clausula Sexta - da Vigéncia do Termo de Colaboragao n® 003/2022, e
consequentemente, o valor deste, alravés da seguinte redagao:

| - “Flca prorrogado o prazo de VIGENCIA do TERMO DE
COLABORACAD N°, 003/2022 atd o dia 17 de outubro de
2026".

if - Em decorréncia da prorrogagdo desie il Termo
Aditivo, fica screscido o valor do RS 44,0684,64 {quarenta
quatro mil, oltecentos sessenta quatro reals o sessenta
quatro contavos)’

i - O valor global contratado, que era de - R$
46.400,00(cltenta sels mil o guatrocantos reals), passa a

Dinitalizadn com CamScanner
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ser de R$ 131.264,84(cento trinta um mil, duzentos
sessenta quatro reals e sessenta quatro centavos)”.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas e permanecem inalleradas todas as
demais clausulas do CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS originario,
ndc explicitamente modificados neste il TERMO ADITIVO.

E por estarem justos e contratados, firnam o presente
instrumento em 03 (lrés) vias de igual teor e forma para um sé efeito,
juntamente com duas testemunhas.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Lidianépolis, Estado
do Parana, aos vinte trés dias do més de outubro de dois mil e vinte e quatro.
(23/10/2024).
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Prefeito Municipal

Ld0Vneing.
INSTITUICAQ DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS ~
ASILO SAQ LOURENCO
Representante Legal

TESTEMUNHAS:
) ) {/ i druna Glorduno Lopes
‘1{-"“»»" r»J!‘/'i(j_{'_L, $o [Lfar 18 i Fraamerupouta f 07
1. Nome & Assinatura ! 4 ‘g’f“ et
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g

2. Home & Assinalura
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= LAR SAQ LOURENGQO )
Rua Antonina Conde Vilas Boas, 260 - Sdo Jodo do Ivai - PR - fe - /
Celular: (43) 98409-0147 CNPJ: 77.649.119/0001-14 402 Cry Q{/ |
Email: asilosaolourencosii@outlook.com oﬂf”fs o 2/ e :
8t o Cong, €7y,
I frat s} !
PLANO DE TRABALHO 2024-2025 " 5*02;2% i
4 |
NG |
Razio Social: o Lar S0 Lourengo o - !
CNPR: 77.649.119/0001-14 - ;
| Endereco: Rua Antonina Conde Vilas Boas, n° 260 [CEP: [  86930-000 |
Bairro: T TJardimCandotti | Municipio: | Sfo Jodo do Ivaf/PR :
Telefone; B (43) 98409-0147 - i :
afl: o asilosaolourencosji@outlook.com ~ i
Horério de Funcionamento: | 24hrs ininterrupto |
| 2 - RESPONSAVEL LEGAL ; R T !
Nome: Cleuza de Souza Oliveira :
Telefone: T @3)99%065479 [
RG: 3.224.8934 CPE: | 409.907.705-82 )
Data do Inicio do Mandato: /0372024 ~ :
. [Data do Término do Mandata: 11/03/2026 y |
‘B - RESPONSAVEL TECNICO - R e e ’ i
ome: Bruna Giordano Lopes N ogueira:‘
‘elefone: (43) 99608 - 6768 E-mail: brunagiordano2012@hotmai.com
Cargo: Fisioterapeuta, Crefito-8/191 380 - F !
4-EQUIPE DE TRABALHO | i S i i e A |
Profissional/Funcio: Quant | Escolaridade Carga Horaria/Semanal i
Coordenador 1 Nivel Superior/Técnico 40 horas i
Auxiliar Administrativo 1 Nivel Médio 44 horas :
Assistente Social 1 Nivel Superior 15 horas !
NMutricionista 1 Nivel Superior 8 horas ]
Rsicologo 1 Nivel Superior 16 horas |
isioterapeuta/Respons. Técnico 1 Nivel Superior 30 horas .
|_duidador Diurno 4 Nivel Médio/ Técnico 12/36h ,
Servicos Gerais 2 Nivel Fundamental ou Médio 12/36h :
_ozinheira _ 2 Nivel Fundamental ou Médio ____12/36h . i
hidador Notirno 4 ‘Nivel Madin/ Téenico o 1273k !
uidadora Diurna 1 Nivel Médio 44 horas |
. Lhvanderia 2 Nivel Fundamental ou Médio 12/36h : !
5| DESCRICAO DO PROJETO PARAOQIIADITIVO ' "
[TULO DO PROJETO N° Parcelas
Transferéncia Voluntéria 12{doze) parcelas
IDENTIFICACAQ DO OBJETO:
Constitui objeto deste Termo a conjugacio de esforgos entre os participes com a finalidade de promover a
parceiva da Tar Sie Lonvenco com o mumniefpia de Tidianépnlis- PR, com viata A oferta de vaga para acolhimento de
pepsoas idosas encaminhadas por este municipio, conforme a disponibilidade de leitos na instituigao.
METAS
Gayantir aos idosos!
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¢ Defesa da garantia dos direitos das pessoas acolhidas na entidads;

e Evitar o isolamento pessoal, através das atividades desenvolvidas pela Equipe Técnica Interdisciplinar e a
comunidade local de forma que todos os idosos assistidos pela instituigdo tenham uma melhoria da
qualidade de vida.

e Fortalecimento dos vinculos familiares, através da acolhida, atendimento, visitas € convivéncia familiar, bem
Como oulros procedimeiitos;

e Garantir a todos os idosos a documentacéo pessoal, beneficio ou aposentadoria;

« Promover espago de escuta diferenciada, respeitando a individualidade do idoso;

e Acesso aos direitos socioassisténciais;

e Fortalecimento da convivéncia comunitéria com a participagic em atividades comunitarias;

e Atendimento de pessoas idesas de municipie de Santa Maria do Oeste - PR, que estie acelhidas e que
venham a necessitar do servigo de alta complexidade.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

O Lar $30 Lourenco fol fundado ern Junho de 1977, iniciou suas atividades como entdade asilar em 15
de Setembro de 1978, com a denominagao de “ Asilo Sao Lourengo”, com sede na Rua Santa Catarina n° 260, Jardim
Candott, 530 Jodo do Ivaf/PR. Com a finalidade de acolher idosos emn situagio de risco social de ambos os sexos,
sem distingéio de raca, ideologia politico partidéria ou religido. O Lar ¢ uma associacdo de direite privado,
beneficente, de assisténeia social, sem fins lucrativos, de duragdo por tempo indeterminado, com natureza de
Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos - ILPL
Considerando o aumento da longevidade e a reducdo das taxas de mortalidade, nas ultimas décadas.
mudou-se o perfil demografico e rapidamente o envelhecimentos tormou-se questdo fundamental para as politicas
ptblicas; se fazendo necessdrio o servigo de acolhimento institucional de longa permanéncia para idosos, pautados

na Lei 10.741, de 1 de Qutubro de 2003 que dispoes sobre o Estatuto da Pessoa Idosa, no capitulo dos Direitos

Cundomentaic © ast 9° - ¥ ser cbrigagic do cstado, garantir 2 poessoa idosa a protxio a vida ¢ o sedde, medionte
. efetivacio de politicas sociais pablicas que permitam um envelhecimento saudavel e em condigdes de dignidade”; ¢
Linda em seu artigo 33 - “A Assisténcia Social aos idosos serd prestada de forma articulada, conforme os principios e
iretrizes previsto na Lei Organica da Assisténcia Social, na Politica Nacional do Idoso, no sistema Unico de Satide e
fiermnais normas pertinentes”.

Neste sentido, o Lar Sao Lourengo de Sdo Jodo do Ivai-Pr tem por finalidade a prestagéo de servigos de
acolhimento institucional para idosos, na 4rea de Assisténcia Social, proporcionando-lhes protecdo social especial
He alta complexidade, nos termos da resolugéo/ CNAS n°109, de 11 de novembro de 2009.

Atualmente o Lar Sao Lourengo de 5ao Joio do Ivai/PR, atende 34 (trinta e quatro) idosos, sendo a

inica Instituigio de Longa Permanéncia para Idoses — ILPI no municipio e na comarca, regularmente constituida
dom reconhecimento filantropico e com capacidade técnica estrutural para prestar servigos socioassistenciais de

protecdo especial de alta complexidade aos idosos.
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A parceria com ¢ poder péblico municipal segue o que estd proposto neste Plano de Trabalho, onde 0 Foo
presente documento estabelece os seguintes valores: o convénio € de R$ 1.246,24 (mil duzentos e quarenta e seis reais
e vinte e quatro centavos) mensal, estando o municipio ou ndo com idosos acofhidos, este valor soma com 0s
seguintes valores, sendo o valor de R$ 1.869,36 (mil oitocentos e sessenta e nove reais e trinta e seis centavos) para
cada idoso acolhido considerando o Urau { de Dependencia e o valor de K% 2.492, 48 (dois mil quatrocentos e noventa
e dois reais e quarenta e oito centavos) para cada idoso acolhido considerando o Grau Il e I de Dependéncia.

O acolhimento da pessoa idosa seguird o procedimento estabelecido no Regimento Interno desta
institui¢do, Estatuto da Pessoa Idosa e principios da Polftica Nacional de Assisténcia Social. A vaga serd solicitada
mediante oficio pela equipe técnica do CREAS, depois de esgotadas todas as possibilidades de a pessoa idosa
permanecer na familia; seja, por vinculos fragilizados ou rompidos e pela inexisténcia desta. A instituicdo
responderd o offcio do CREAS, informando se h4 disponibilidade de vaga. Cabe destacar que a vaga serd
' disponibilizada mediante Termo de Fomento ¢ conforme disponibilidade de leitos na instituicdo, considerando
ue esta entidade apresenta capacidade para atender 38 (trinta e oito) pessoas idosas, as quais sdo separadas por ala _
emining ¢ masculina, Cabe destacar que o presente Plano de Trabalho ird traballiar com a realidade de idosos !
colhidos, onde ndo serio reservadas vagas ao municipio.

O Lar 530 Lourengo atualmente atende 01 (uma) pessoa idosa de origem do municipio de Lidianopolis-
bR, sendo (01) um idoso com Grau I de Dependéncia, o que justifica o presente plano de trabalho, ou seja, a busca
He esforcos @ parceria para atender a demanda do municipio no acolhimento institucional de pessoas idosas, em
ontrapartida o poder executivo municipal auxilia no repasse de recursos financeiro para a manutencio do servigo.
O recurso da parceria serd destinado para o custeio de Material de Consumo - Género Alimenticio,
om vista a auxiliar no custeio das despesas da instituicio. Cabe informar que o presente Plano de Trabalho serd
dtualizado diante do acolhimento e falecimento de idosos no Lar Sdo Lourengo.

Cabe informar que o presente Plano de Trabalho serd atualizado diante do falecimento e de noves

deolhimentos de possoas idosas no Lar 856 Lousenge, bom como poderd sofrer alteragdos considerands ¢ auments

. do eusto do idoso e o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo -IPCA.

6 - CRONOGRAMA DE EXECUQKQ (META, ETAPA OU FASE)

st Etapa Especificacio Duracdo
Fage Unidade Inicio Término
01 01 |Proporcionar moradia em quartos coletivos, vida 01 1° parcela 12* parcela
social, 6 refeicBes didrias, vestuario, cuidados Pessoa Idosa
com a higiene pessoal e das roupas, Acolhida

acompanhamento nutricional, social, psicolégico
e de fisioterapia.

Em relagdo & assisténcia médica especializada,
auxilio funeral, exames especializados e
medicamentos de alto custo serdo de TOTAL
responsabilidade do municfpio de origem.
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7 - PLANO DE APLICACAO ‘9‘?;/20‘;5.;0
7.1 - Plano de aplicagiio do Termo de Colaboragdo n° 03/2022:
Natureza da Despesa '
Cédigo da Despesa | Cod. - Valor Mensal = Periodo Valor Anual
: 1t Desdobr sto : i 4
3.3.90.30.00.00 Material de | R$1.200,00 12 parcelas R$ 14.400,00
Consumo
Valor Total R$ 14.400,00
.2 - Plano de aplicacio do I Aditive ao Termo de Colaberagie n® 03/ 2022:
Natureza da Despesa
Codigo da Despesa Cod. Valor Mensal Periode Valor Anual
i Deadobramenta i it A
3.3.90.30.00.00 ~ 3.3.90.30.07.00 - | R$ 2.400,00 12 parcelas R$ 28.800,00
Material de Consumo Género Alimenticio
. 'Valor Total ] R$ 28.800,00
7.3 - Plano de aplicagiio do I Aditivo ao Termo de Colaboragdo n® 03/2022:
Natureza da Despesa I
|Codigo da Despesa Cod. o Valor Mengal | Periodo Valor Anual
] e Desdobramenta
3.3.90.30.00.00 - 33.90.30.07.00 - | R$3.600,00 12 parcelas R$ 43.200,00
Material de Consumo Género Alimenticio
[Valor Total o R$ 43.200,00
74 - Plano de aplicagan de HI Aditive ac Termo de Celaboragio n® 03/2022;
Natureza da Degpesa
Codigo da Despesa Céd. Valor Mensal | Periodo Valor Anual
; Desdobramento B i
8.3.90.30.00.00 ~ 3.3.90.30.07.00 - | R$3.738,72 12 parcelas R$ 44.864,64
Material de Consumo Género Alimenticio

5 - Total do Termo de Colaboragio n® 03/2022:

l

|

. Valor Total R$ 44.864,64 ‘
|

|

|

|

Fermo de Colaboracio n° 03/2022 | R$ 14.400,00(quatorze mil e quatrocentos reais) 4(
Aditivo R$ 28.800,00(vinte oito mil e oitocentos reais)
1 Aditivo R$ 43.200,00(quarenta trés mil e duzentos reais)
I Aditivo R$ 44.864,64(quarenta quatro mil, oitocentos sessenta quatro reais e sessenta
quatro centavos)
Yalor Total R$ 131.264,64(cento irinta um mil, duzentos sessenta quatro reais ¢ sessenta
quatro centavos) =

2.6 - O Plano de Trabalho serd devidamente atualizado caso haja acolhimento de idoso conforme Grau de

dependéncia [, I, e I1I, como segue apresentado no cronograma de desembolso.
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8 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

8.1 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO INICIAL -~ TERMO DE COLABORACAO

Men | Eapa

01 ljl Convénio (valor fixo) R$1.200,00 12
Ideso Grau I de Dependéncia R$ 1.800,00 12
idaso Grau 1f e 1T de Dependéncia R$ 2.400,00 12

8.1.1 - Valor total do Termo de Colaboragio: R$ 14.400,00 (quatorze mil e quatrocentos reais}.

8.2 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - I ADITIVD - Valor de 01 acolkimento.

Btapa Umdad&. ] \faim: Mensal por xcicxsc
i acolhida
. Q1 01 Jdoso Grau @ e I de | R$2.400,00 1z R$ 28.800,00
Dependéncia
Total R$ 28.800,00

8.2.1 - Valor do I Aditive: R$ 28.800,00(vinte oito mil e oitocentos reais);

8.4 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSQO = 1] ADITIVC - Prazo e Valor,

8.2.1 - Valor atualizado do Termo de Colaborago ri® 03/2022: R$ 43.200,00(quarenia & el € Gusenios teads).

Etapa Umdade : ‘Valm' Mensal por | Parcelas
; ; idoso acolhido TR £ .
o1 01 Convénio (valor fixo) RS 1.200,00 1z R$ 14.400,00
Jdoso Grau I e ITI de Dependéncia | RS 2.400,00 12 R$ 28.800,00
Total R$ 43.200,00

8.4 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO -

8.3.1 — Valor do I1 Aditivo: R$ 43.200,00(quarenta trés mil e duzentos reais).

I ADITIVCF Prazo e Valor.

8.3.2 - Valor atualizado do Termo de Colaboragdo n® (8/2022: R$ 86.400,00(citenta seis mil e quatrocentos reais).

:f ;Vqlor Mﬂf‘l&éﬂ por
;sdoam&mlhxdm e o
01 01 Convénio (valor fixo) R$1.246,24 12 R$ 14.954,88
Ildoso Grau II e I de | R$ 249248 12 R$ 29.909,76
Dependéncia
Total do Il Aditive R$ 44.864,64
Total Geral do Termo de Colaboracio n® 03/2022 R$131.264,64
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8.4.1 - Para o Il Aditivo os valores foram atualizados pelo indice INPC de 3,853250%. 007/2023"

842 - Valor do Il Aditivo: R$ 44.864,64(quarenta quatro mil oitocentos sessenta quatro reais), sendo
disponibilizados em 12(doze) parcelas de R$ 3.738,72 (trés mil, setecentos trinta oito reals e setenta dois centavos).
8.4.2 - Valor atualizado do Termo de Colaboragio n® 03/2022 ap6s a emissdo do IH Aditivo: RS 131.264,64(cento
trinta um mil, duzentos sessenta quatro reais e sessenta quatro centavos).

8.5 - Mensalmente o Lar 530 Lourengo emitira recibo com valor correspondente 2 quantidade de idoses acolhidos
na instituigdo com seu Grau de Depend@ncia e respectivo valor.

8.6 — Caso o municipio necessite de mais vagas ir4 depender da disponibilidade de leitos na institui¢do o presente

Plano de Trabalho ser4 alterado conforme novos acolhimentos e falecimentos.

9. DECLARAGAQ ~ e
Na qualidade de representante legal do proponente, declaro para fins de direito, para os efeitos e sob as

penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagio de inadimpléncia com o Tesourc Nacional ou
qualquer 6rgao ou entidade da Administracio Pdblica Federal, que impega a transferéncia de recursos oriundos de
dotagoes consignadas nos orcamentos da Unido, na forma desse Plano de Trabalho.

Pede Deferimento,

530 Jodo do Ivai-PR, 03 de outubro de 2024.

Cleuza de Souza Oliveira
Presidente do Lar S3o Lourenge

CNPJ 77.649.119/0001-14
NCEDENTE
Aprovado
Lidianopolis -PRem __/ v A
S .

auto Aparecido Mandu
Prefeito Municipal de Lidianépolis -PR
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANGPOLIS

CNPJ: 95.680.831/0001-68 Telefone: 043 3473-1238

Rua Juscelino Kubitschek, 327 - CEP: 86865-000 - Lidiandpolis - PR

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS
Estado do Parana

@ Il - TERMO ADITIVO AO TERMO DE
COLABORAGAO  Ne.  003/2022,
REFERENCIA A DISPENSA DE
CHAMAMENTO PUBLICO Ne. 002/2022,
QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO
DE LIDIANOPOLIS E A_INSTITUICAO
DE LONGA PERMANENCIA PARA
IDOSOS — ASILO SAO LOURENGO.

O MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, pessoa juridica de direito
publico, situade na Rua Juscelino Kubitschek, n® 327, centro, Estado do
Parana, neste ato, representada pelo Prefeito Municipal, ADAUTO
APARECIDO MANDU portador da Identidade, RG n® 9.754.147/7 e inscrito no
CPF/MF n° 222.571.968-30, residente e domiciliado na Vila Rural Il — Sebastido
Coelho do Carmo — quadra 04 — lote 01, Lidian6polis/PR, a seguir denominado
CONTRATANTE a INSTITU!GAO DE LONGA PERMANENCIA PARA
IDOSOS — ASILO SAO LOURENGO, associagdo privada, com enderego &
Rua Santa Catariana, n® 260, Sdo Jo3o do lvai/PR, inscrita na CNPJ:
77.649.119/0001-14, neste ato representada pela sua Presidente, Cleuza de
Souza Oliveira, portadora do RG. 3.224.893-4, GPF: 409.907.709-82, a seguir
denominada CONTRATADA, firmam este Il TERMO ADITIVO AO TERMO DE
COLABOFIAQAO Ne. 003/2022, REFERENCIA A DISPENSA DE
CHAMAMENTO N2 002/2022, nos termos que seguem:

. CLAUSULA PRIMEIRA — DAS ALTERAGGES

Constitui objeto do presente instrumento, prorrogar o prazo
da Clausula Sexta — da Vigéncia do Termo de Colaboragéo n® 003/2022, e
consequentemente, o valor deste, através da seguinte redagéo:

I - “Fica prorrogado o prazo de VIGENCIA do TERMO DE
COLABORAGAO N©. 003/2022 até o dia 17 de outubro de
2025".

Il - Em decorréncia da prorrogacdo deste Ill Termo
Aditivo, fica acrescido o valor de R$ 44.864,64 (quarenta
quatro mil, oitocentos sessenta quatro reais e sessenta
quatro centavos)”.

Il - O valor global contratado, que era de - R$
86.400,00(oitenta sels mil e quatrocentos reals), passa a
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Prefeitura de lelanopolls
Em conformidade com a Lei Municipal N2 608/2012, com a Lei Complementar n231/2009 e com o
Acdrdao n? 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANGOPOLIS

CNPJ: 95.680.831/0001-68 Telefone: 043 3473-1238

Rua Juscelino Kubitschek, 327 - CEP: 86865-000 - Lidiandpolis - PR

ser de R$ 131.264,64(cento trinta um mil, duzentos
sessenta quatro reais e sessenta quatro centavos)”.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO

. Ficam ratificadas e permanecem inalteradas todas as
demais clausulas do CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS originario,
ndo explicitamente modificados neste Il TERMO ADITIVO.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente
instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma para um s6 efeito,
juntamente com duas testemunhas.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Lidiandpolis, Estado
do Parand, aos vinte trés dias do més de outubro de dois mil e vinte e quatro.
(23/10/2024).

Adauto Aparecido Mandu
Prefeito Municipal

INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS - ASILO SAO
LOURENGO
‘ Representante Legal

TESTEMUNHAS:

1. Nome e Assinatura

2. Nome e Assinatura
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LA JAU LOURENGT
Rua Antonina Conde Vilas Boas, 260 - Sio foo do lval ~ PR
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s gsilumolour athank,com

Jutesi G garartih dos direiios das pessoas seolbidas an enfidade;

1 o isolameato pessonl, atraves dax atividedes desenvolvidas pela Hgiipe Témica Interdiscipiinar ¢ a

comunidade focal da forma gue des o6 idoses ase

pela irstituigio tenkam uma melhoria da

i

|

|

| qualidade de vida
l stalecitnents dos vinodos familiares, através da sectbida, atesdimento. visitas e convivancia familar, bem
H LA VU6 PO IR,
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O
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.
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JUSTIFICATIVA DA PROBOSICAD:
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|
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}

|
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Ruz Antonina Conde Vilas Boas, 260 - S3e Jodo da lvar - P1L -
Celular: (43) WBA09-0147 NI 64931900071 19

Emuile il onanloute)

an
7« PLANO DE APLICAGAD
7.1 - Plano de aplicagio do Termu de Colaboragho n* 0342022
[ . Natureza g Despes I I
"€sdigo de Deapesa | Cod, 1 Valor Mensst | Pestodo Vaior Anual
| e Desdobramento 4 i =
3380301 & 1.200,00 12 parceins

[ Viter Total

72~ Plano de aplicagdo do 1 Aditive &

elpdn G : Valor Anual

EASERE

3EHGF M - 23% TR 240000 | 12 parcelas RS 28800,00 i
Matenal do Canavme oo Allmerditio i

L i o | Te s
{ Valer Total { RS 76.600,00

7.3 - #lano de aplicagio du 1 Aditive an Termo de Colabaragio 1 03/2022:

Naturexa da Despesd . i T
| Vidur Mzassi Feriodo | Vator Amual 3
i | £ L 4
- RBD.ERIG RS 4320000
B PR -4
| Vil Total RS 43.200, H

S 50 03/2023

Aano de aplizaghs do I Aditive 30

Natirera da Dsopess
Valor Mooaal | Perlodo

 Cod.
! Dasdobramento | £ 5 3
I .07 _ RSATHZ 12 purcelas

) £ RS 44.864,64
Valgr T otal - L2 >

75 . Total do Termo de Colsboragan n® (2022

rrOCanton reaia

{ Tarmo de Colaboragdo

itiva X os rent B
G Adisive Gaavents fre mil ¢ duzentos fueis) o
T A(;‘tw suatzo mil, ol seasenta quatro Leiin ¢ seass |
1 Aditive |
quatro contayos) . - S ; o~
. Valor Total 1 8 131264 64{conto teints um mil, duzentos sessenta quatro reals ¢ sxos |

Quatyo eentavas) -

afirads) an L e weso coniorme Grau de
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LAR SAO LOURENGQ :
Rua Antosina Conde Vilas Boas, 260 ~ Silo Jodo do Ival = 'R =
Celular: (43) 5840901 CNT: 77,645.115/0000-14
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i onlecho
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3~ CRONOGRAMA DE DUSEMBOLSC

% DESEM

1AL - THRSEO D COLABOA

e Mensal pus

Miet | oy | Unidicle §iva

Lol o3 Convénio (valor fixa} £ RE 1,200,060

Icdeso Craw 1 de

B2 3-LADITIVO.
| Mot | Brapa | : | vadoe or fdgwo | Pascelas Vatise Total
|
SR S Y ama - o RIS | A2 SRR ey e e
HEVS k4 1duso Grau n e ur de  R$ 2.400,00 12 | RS 28 800,00
Dependencia
I —
Total 1 S 28.500,00

821 = Vaior do | Aditivor RS 28.800,00(inte site il € nitocemtos realsh

821 - Vitor atualizado Jo Termo de Colaboragao 0°60/2022. RS 43.200,00{qwarcals L& wridl & dusarin cenio},

532 CRON QLSO 1 ADEIIVG,

{ ot | e T i | oy
| Mota | Bmpa | Unidade v i Pareiing | Ve Toral |
i i
91 Convinio (valor fixol 12
Idoso Grau i1 ¢ §11 de Depend2neia | RS 2490.00 12
Toral )

8.3 - Vador do IT Aditivo: RS 43.200,00{gquas mil & dugentes reais).
8.3.2 - Valor atualizado do Termo de Colaboragdo n® 0072002 RE 86.400,00{vite nte 518 mul @ QUAtTOCentos Teals).

AnEA DVE

BARILSE - B ATIEING - Praga g Vel

Paieins | i
f ot @l ' (A»ﬁvﬂn;;) «;':lm fin) 12 i (153 )-uifsa,w
ldoso Crau [ v I de | R§ 249248 ¥ | RS 20.509,7¢ i
Dependéncia | i B i
"fom do TH1 Aditive ' RS 40 854.6€
17';01::& Geral do Termo she Colabosaglo n° 032022 | Remasacs



Diario Oficial
Prefeitura de Lidianoépolis

Em conformidade com a Lei Municipal N2 608/2012, com a Lei Complementar n231/2009 e com o
Acordao n2 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

ubro de 2024
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Prefeitura de Lidianépolis "

Em conformidade com a Lei Municipal N2 608/2012, com a Lei Complementar n®31/2009 e com o
Acoérdao n® 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Lidianopolis, Quinta-Feira, 24 de Outubro de 2024

ANO: 2024 / EDICAO Ne 3575

& \%g .
&

B4~ Pars o 11 Aditive os valores foram atualizados pelo e INPC do 3 85
842 - Y do 11 Aditiver RS 44 86465(quarenta quatce ol oites

bilizados em 12{doze) parcelas de B8 3.738,72 (orén i, setecenios trinta oito reals  setents dois cuntavos)

LARSAG LOURENGO i
Rua Antonina Conde Vilas Boas, 260 - S16 Jodo do Jvas - ¥IL
Calular: (63) 982090147 CNPE: 77642.815/0001- (4

Emiail: i

T A L er) !

SR

sesseots quatro reass), senda

disponl
842 Valor atualizado do Termo de Colaboragho n® 03/2022 apés 4 enissio du I} Aditivo: RS 131268 Sd{cento |
trinta um mid, duzentos sesaenta Qualro reais e sessenta guatro contavos),

85 - Mensalmente 0 Lar 530 Loutenyo env

it col o1 correspondente .t e idade de idosos acoihides

gorn seu Grau e Dependencia @ respective valor.

Jase o munielpio necessite de

I Prane de {rabalho sexd alterado confo

depends

disponibilidade e e fa st icio o presente

oy avethio » falecime,

- -DECLAKAZAG

Na jade de representante iegal Jdo P , declaro para B

« dueito, para o5 cleitos & sob a5 i

s Led, que mexste qualquer debits om moem ou situagho de inadimpléncia com o Tesouroe Nacional ou i

Srpio ou entidade sa Adainistragdo Poblica Federal, que linptga 2 transforéneia de recursoy oriundos de |
canstgnadas nos organientos da Urido, na forma desse Viano e Trabuiho,

je Delaromento,

|
|
| |
| | i
| S0 fofto do Teal PR, (43 de sutubro de 2024 {
l
| X AISTFaVa S
! Clenza de Sousa Oliveira | |
1 Presidente do Lar S30 Lourengo |
| NP 77.649.119/000114 | l
s iy
i
i aprovado ” i
{ Liduanspolis - PR [ VRV e S8 |
?

| PR |
Adnitis Aparscids Mandu |
o Municipal de Lid landpolis PR E
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