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PREFEITURA MUNICIPAL DE LIDIANOPOLIS

*#* Elotech **

Estado do Parana 18/711/2022
Pag 1/1
Exercicio: 2022
Decreto n° 4547/2022 de 18/11/2022
Ementa:  Abre Crédito Especial e da outras
providéncias.
O Prefeito Municipal de LibianopoLrs, Estado do Parana, 1O
uso de suas atribui¢des legais e das que lhe foram
conferidas pela Lei Especifica n® 1246/2022 de
17/11/2022.
Decreta:
Artigo 1° - Fica aberto mno corrente Exercicio o

Especial, no Orcamento Geral do Municipio, no valor de R$ 83.700,00 (oitenta e trés mil
setecentos reais), destinado ao reforco das seguintes Dotacdes Or¢amentarias.

Suplementacao

06.000.00.000.0000.0.000.
06.001.00.000.0000.0.000.
06.001.08.122.0004.6.001.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
COORDENAGAO DAS ATIVIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL
MANUTENGAO DO CONSELHO TUTELAR DOS DIREITOS DA
CRIANCA E ADOLESCENTE

277 - 3.1.90.11.00.00 01001 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 2.600,00
PESSOAL CIVIL
280 - 3.3.90.14.00.00 01001 DIARIAS - CIVIL 2.000,00
805 - 3.3.90.36.00.00 01001 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 1.200,00
FISICA
06.003.00.000.0000.0.000. FUNDO MUN. DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
06.003.08.243.0009.6.002. MANUTENCAO DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
CMDCA
290 - 3.3.90.30.00.00 01001 MATERIAL DE CONSUMO 2.000,00
06.004.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
06.004.08.243.0009.6.005. MANUTENCAO - CENTRO DE ATENDIMENTO A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE - CEACA
299 - 3.3.90.39.00.00 31934 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 3.000,00
JURIDICA
06.004.08.244.0008.2.078. PROTECAO SOCIAL BASICA - CRAS (CENTRO DE REFERENCIA DA
ASSISTENCIA SOCIAL
300 - 3.1.90.11.00.00 01001 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 4.000,00
PESSOAL CIVIL
06.004.08.244.0008.2.080. PROTECAO SOCIAL BASICA - BENEFICIOS EVENTUAIS
320 - 3.3.90.32.00.00 01001 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA 40.500,00
DISTRIBUICAO GRATUITA
06.004.08.244.0008.2.116. PROTECAO SOCIAL BASICA - ( SCFV ) SERV. DE CONVIVENCIA E
FORTALESCIMENTO DE VINCULOS
331 - 3.3.90.39.00.00 31934 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 2.000,00

06.004.08.244.0010.2.098.

JURIDICA
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - CREAS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LIDIANOPOLIS ** Elotech **
% 18/11/2022
Estado do Parana Pig 1/
ag. 1/1
Exercicio: 2022
339 - 3.3.71.70.00.00 01001 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO 26.400,00
PUBLICO
Total Suplementacao: 83.700,00

Artigo 2° - Para
Decreto, servira como recurso o Cancelamento de Dotagdes Orcamentarias, conforme
discriminacdo abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso III da Lei Federal n® 4.320/64.

Reducao
06.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
06.001.00.000.0000.0.000. COORDENAGAO DAS ATIVIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL
06.001.08.122.0004.2.072. GESTAO DA SECRETARIA DE ASSITENCIA SOCIAL
257 - 3.3.90.30.00.00 01001 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
261 - 3.3.90.39.00.00 01001 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 5.000,00
JURIDICA
06.004.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
06.004.08.243.0009.6.005. MANUTENCAO - CENTRO DE ATENDIMENTO A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE - CEACA
294 - 3.1.90.11.00.00 01001 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 3.800,00
PESSOAL CIVIL
295 - 3.1.90.13.00.00 01001 OBRIGACOES PATRONAIS 2.400,00
297 - 3.3.90.30.00.00 31934 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
06.004.08.244.0008.2.078. PROTECAO SOCIAL BASICA - CRAS (CENTRO DE REFERENCIA DA
ASSISTENCIA SOCIAL
302 - 3.1.90.13.00.00 01001 OBRIGACOES PATRONAIS 3.500,00
06.004.08.244.0008.2.116. PROTECAO SOCIAL BASICA - ( SCFV ) SERV. DE CONVIVENCIA E
FORTALESCIMENTO DE VINCULOS
327 - 3.3.90.30.00.00 01001 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00
06.004.08.244.0010.2.098. PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - CREAS
336- 3.1.90.11.00.00 01001 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 17.000,00
PESSOAL CIVIL
338 - 3.3.50.43.00.00 01001 SUBVENCOES SOCIAIS 41.000,00
Total Reducao: 83.700,00
Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na de

publicacdo, revogadas as disposigcdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de LIDIANOPOLIS
Parand, em 18 de novembro de 2022.

ADAUTO APARECIDO MANDU
PREFEITO MUNICIPAL
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DECRETO N°4549, 18 DE NOVEMBRO DE 2022.

SUMULA - NOMEAGCAO DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, E REVOGA O
DECRETO N° 4414 DE 31 DE MARCO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, NO USO DAS ATRIBUICOES
CONFERIDAS ATRAVES DA LEI N.° 875 DE 13 DE ABRIL DE 2018.

DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado os membros que irdo compor o CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA, de acordo com a Lei Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente n® 875/2018, e Ata da IX
Conferéncia Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente, realizada no dia 10 de novembro de 2022.

Art. 2° O Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e do Adolescente - CMDCA sera composto por 04 (quatro)
representantes governamentais titulares e 04 (quatro) representantes ndo governamentais titulares, sendo que para cada titular
havera um suplente, conforme abaixo relacionados:

REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS:
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Titular — Ludimila Aparecida Martins Bueno

RG: 10*** *** . 9 SSP/PR

CPF: Q94#** **x . 02

Suplente: Luciana de Jesus Maia Moreira

RG: 6 *** *** . 2 SSP/PR
CPF: 014*** *** - 65

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO:
Titular: Bianca Duarte Iszczuk Basdéo

RG.: 12 *** *** _ § SSP/PR

CPF: 085 *** *** _ 30

Suplente: Edilaine Gracieli Oliveira Mahnic
RG: 9 *** *** _ 0 SSP/PR

CPF: 066 *** *** . 85

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Titular: Ana Claudia Nunes Silva

RG.: 12 *** *** _ 5 SSP/PR

CPF: 091 *** *** . 96

Suplente: Cleicyellen da Silva Alves

RG.: 10 *** *** . § SSP/PR
CPF: 080 *** *** - 52

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO

Titular: Kely Cristine Ferro Espinassi
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RG.: 5 *** *** . 3 SSP/PR
CPF: 825 *** *** _ 25

Suplente: Jodo Alberto Sargentin Junior
RG.: 12 *** *** . 2 SSP/PR
CPF: Q77 *** ** . 00

REPRESENTANTES NAO GOVERNAMENTAIS:
MOVIMENTO E/OU ENTIDADES COMUNITARIAS:
Entidade Comunitaria e Movimentos Sociais: Igreja Assembleia de Deus.

Titular: José Carlos Dos Santos
RG: 5 *** *** _ 7 SSP/PR
CPF:; 738 *** #%* _ 73

Suplente: Joselia Soares Dos Santos
RG.: 8 *** *** . 1 SSP/PR
CPF: 007 *** *** - 70

ENTIDADES NAO GOVERNAMENTAIS DE ATENDIMENTO A CRIANGA E DO ADOLESCENTE:
Entidade: Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE.

Titular: Allyne Christine P. loures
RG: 13 *** ** . 0 SSP/PR
CPF 109 *kk kkk _ O

Suplente: Cristina Nunes Maciel Sobreira
RG: 5 *** *** _ 3 SSP/PR
CPF: 917 *** *** _ 49

ASSOCIA&‘AO DE PAIS, MESTRES E FUNCIONARIOS VINCULADAS A REDE MUNICIPAL, ESTADUAL E PARTICULAR DE
EDUCAGCAO E INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR PUBLICO E PRIVADO:

Entidades: APMF’s, Escola Municipal Maria José de Andrade Moura e Centro de Educagéao Infantil Pingo de Gente.

Titular: Karina Maia Moreira
RG: 10 *** *** _ 4 SSP/PR
CPF; 06 *** *** _ 11

Suplente: Valdirene Cesar de Souza
RG.: 10 *** *** . 4 SSP/PR
CPF: 076 *** **+ . 59

ASSOCIAS;AO DE PAIS, MESTRES E FUNCIONARIOS VJNCULADAS A REDE MUNICIPAL, ESTADUAL E PARTICULAR DE
EDUCACAO E INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR PUBLICO E PRIVADO:
Entidades: APMF — Escola Municipal do Campo Ercilia Camargo Coelho e Colégio Estadual do Campo D. Pedro |I.

Titular: Estefane Santana Kolicheski
RG.: 10 *** *** . 3 SSP/PR
CPF: 079 *** %+ .13
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Suplente: Silvia Carla Aparecida Araujo
RG.: 7 *** *** _ 0 SSP/PR
CPF: 036 *** *** - 65

Art. 3° - Os membros acima prestardo servicos ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA,
em caréter relevante, ou seja, ndo serdo remunerados, e terdo mandato de 02 anos a contar de 10/11/2022 a 10/11/2024, sendo
permitida uma reelei¢cdo consecutiva, e os representantes do governo terdo seus mandatos condicionados & sua permanéncia a
frente das respectivas pastas.

Art. 4°. Fica mantido o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, como érgdo permanente,
continuo, deliberativo controlador e fiscalizador das acBes da politica municipal de atendimento a crianga e ao adolescente,
assegurada a participagdo popular paritaria por meio de organiza¢des representativas da sociedade civil e secretarias vinculadas a
Administracdo Publica.

Art. 5° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario, o presente Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, AOS DEZOITO DIAS DO MES
NOVEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE DOIS.

ADAUTO APARECIDO MANDU
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 4.546, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2022.
SUMULA: Dispde sobre o horério de funcionamento das reparticdes publicas do municipio de Lidiandpolis nos
dias da participacédo do Brasil na Copa do Mundo — FIFA 2022.

CONSIDERANDO, a participacdo da Selecéo Brasileira de Futebol na Copa do Mundo FIFA 2022, a realizar-se
no Catar;

CONSIDERANDO que no horario da realizagdo dos jogos disputados pela Sele¢éo Brasileira todas as atengdes
estardo voltadas para esse evento;

O Sr. Adauto Aparecido Mandu, Prefeito do Municipio de Lidian6polis, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigbes legais que Ihe sdo conferidas pelo Art.97, da Lei Organica do Municipio.

DECRETA:

Art. 1° - Fica estabelecido horéario especial de expediente das reparticdes publicas nos dias de jogos da Selegéo
Brasileira na Copa do Mundo FIFA 2022 fica disciplinado conforme segue:

| — nos dias 24 de novembro e 2 de dezembro, em que 0s jogos se iniciardo as 16:00h, o expediente se encerrara
as 15:30h;

Il — no dia 28 de novembro, em que o jogo se iniciara as 13:00h, o horario expediente se encerrara as 11:30h.
Paragrafo Unico — Na hipétese de a Selegao Brasileira de Futebol se classificar para as fases seguintes da Copa
do Mundo FIFA 2022, havendo jogos em dias Uteis nao referidos neste artigo, seréo fixados mediante novo decreto as regras

relativas ao funcionamento do expediente nos respectivos dias dos jogos.

Art. 2° - Os ocupantes de cargos comissionados deverdo permanecer a disposicdo em caso de eventual
necessidade de servico.

Art. 3° - Os processos sindicantes e disciplinares, bem como os pretensos recursos licitatérios ficardo suspensos
no prazo mencionado no artigo 1° deste Decreto.
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Art. 4° - Revoga-se as disposi¢8es em contrario e este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, AOS DEZESSETE DIAS DO MES DE
NOVEMBRO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

ADAUTO APARECIDO MANDU
PREFEITO DE LIDIANOPOLIS

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 073/2022 - CONCURSO PUBLICO 01/2020

O Prefeito do Municipio de Lidianépolis, Adauto Aparecido Mandu, no uso de suas atribui¢cfes
legais, em razéo de terem sido habilitado no Concurso Publico, Edital n° 01/2020, de 16/03/2020,
devidamente publicado no Diario Oficial do Municipio de Lidianépolis, Estado do Parana, Edicao
n.° 2399, de 16/03/2020, fica CONVOCADO (A), obedecendo a ordem de classificacdo do Edital de
Homologacéo, publicado no érgao oficial do Municipio, para comparecer no Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura do Municipio de Lidianopolis, a Rua Juscelino Kubitscheck,
357, Lidiandpolis, Estado do Parand, a partir de 21/11 a 30/11/2022, das 08:00/11:00 e
13:00/17:00h, o candidato aprovado para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS,
relacionado abaixo: (Obs. Apenas em dias Uteis)

Class. Insc. Nome Pontuacéo Total

5 147910 ADRIANO CORREIA 55,00

Sao requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores do Municipio de Lidianépolis, Estado do Parana:

a) ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal;

b) ter idade minima de dezoito anos completos na data da nomeacao;

¢) estar em dia com as obrigagBes militares e eleitorais previstas em Lei;
d) estar em pleno gozo de seus direitos politicos;

e) possuir a habilitacdo exigida para o exercicio do cargo;

f) possuir aptidéo fisica, mental e emocional para o exercicio do cargo;
g) inexistir acumulacéo de cargos vedada pela Constituicdo Federal;

DOCUMENTOS EXIGIDOS

O candidato devera entregar, para o inicio dos procedimentos preparatdrios dos atos de investidura no respectivo cargo, 0s
seguintes documentos:

- Para investidura do cargo o candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital, devera apresentar os seguintes
documentos originais e copias:

- cOpia da Carteira de Identidade;

- cOpia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

- CNH e fotocépia (exigida para o cargo)

- copia do Titulo de Eleitor e comprovante de regularidade eleitoral;

- copia da Carteira e/ou Certificado de reservista ou dispensa (se do sexo masculino);

- uma foto 3x4 recente e tirada de frente;

- cOpia da certiddo de nascimento ou casamento;

- copia da carteira de trabalho;

- c6pia do nimero do PIS/PASEP.

- cOpia da certiddo de nascimento dos filhos de até 16 (dezesseis) anos;

- carteira de vacinacao dos filhos até 05 (cinco) anos;

- certiddo negativa de antecedentes criminais Estadual (do Estado que tenha residido nos ultimos 05 anos);
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- certidao negativa de antecedentes criminais Federal;

- comprovante de endereco;

- copias dos documentos comprobatérios da escolaridade e pré-requisitos minimos constantes do Anexo | deste Edital;
- O candidato convocado sera submetido ao exame médico admissional e avaliagédo psicoldgica e caso seja considerado
inapto para exercer o cargo, ndo sera admitido, perdendo automaticamente a vaga

- Abertura de Conta Bancéria na Cooperativa Sicredi de Lidianépolis.

EDIFICIO DA PREFEITURA DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, AOS DEZOITO DIAS DO MES DE NOVEMBRO DO
ANO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

ADAUTO APARECIDO MANDU
PRrREFEITO DE LIDIANOPOLIS

MODELO DA DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA

DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO EMPREGO OU FUNCAO PUBLICA.

Eu, (nome), (nacionalidade), (estado civil), (CPF), (RG), Declaro para os devidos fins legais, em
respeito aos principios constitucionais da administracdo publica, que ndo ocupo outro cargo ou emprego publico em qualquer das
esferas de governo, executadas as hipéteses previstas no art. 37,XVI, da Constituicdo Federal, nem percebo outro beneficio
proveniente de regime préprio de previdéncia social ou do regime geral de previdéncia social relativo a emprego publico.

Lidianopolis/PR, ...... de ....... de 2022.

MODELO DE TERMO DE RENUNCIA (EM CASO DE DESISTENCIA DO CARGO)

TERMO DE RENUNCIA

Eu, , CPF , aprovado no Concurso Publico N° 01/2020 realizado
pela Prefeitura Municipal de Lidianépolis/PR, para o cargo de , Classificado em lugar, conforme
resultado final homologado por meio do EDITAL Oficial do Municipio, RENUNCIO ao direito decorrente de minha aprovacéo,
declarando-me ciente da perda de minha vaga e da convocagéo do proximo candidato aprovado.

Lidianopolis/PR, ...... de ....... de 2022.

Assinatura do (a) candidato (a)
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CAMARA MUNICIPAL DE LIDIANOPOLIS
ESTADO DO PARANA
Sala de Sessoes Genor da Costa

Rua Juscelino Kubitscheck, n° 327, Centro. CEP: 86.865-000. Lidianopolis/PR. CNPJ/MF n°
72.483.597/0001-83. Fone: (43) 3473-1281. Fax: e-mail: camara@cmlidianopolis.pr.gov.br.

PORTARIA n.2 002/2022 — CML.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE
LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS:

RESOLVE:

Regulariza a concessdo de férias de 30 (trinta) dias ao servidor
nomeado no Cargo de Provimento em Comissio de ASSESSOR JURIDICO DA
PRESlDENCIA, Sr. LESLIE JOSE PEREIRA DE ARRUDA, portador do RG n2. 3.315.746-
0 - SSP-PR e CPF-MF n2. 441.814.859-00, OAB/PR n2.20.304, gozadas de
03/01/2022 a 01/02/2022, referente ao periodo aquisitivo de 04/01/2021 a
03/01/2022 e o valor correspondente a 1/3 de férias foi incluido na folha de
pagamento do servidor no més de janeiro de 2022.

Revogadas as disposi¢des em contrario, a presente portaria entra em
vigor nesta data (18/11/2022) e posteriormente sera publicada no Orgdo Oficial

do Municipio.

Sala das Sessdes Genor da Costa, 18 de novembro de 2022.
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