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Diario Oficial

Prefeitura de Lidianopolis

Em conformidade com a Lei Municipal N° 608/2012, com a Lei Complementar n°31/2009 e com o
Aco6rdéo n° 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Lidianépolis, Quinta-Feira, 17 de Fevereiro de 2022

Republicado por Incorregéo

DECRETO N.° 4.371, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2022.

SUMULA: DISPOE SOBRE O PAGAMENTO DE LICENGA PREMIO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

B O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, USANDO DAS ATRIBUICOES
QUE LHES SAO CONFERIDAS POR LEI,
DECRETA:

Art. 1° - Fica autorizado o pagamento da licenca prémio do servidor publico municipal, Sr. DEVAIR
CAETANI, matricula 200505, conforme concessédo de aposentadoria declara vacancia ao cargo de Provimento Efetivo de Agente
Administrativo, 40 horas semanais. EMBASAMENTO LEGAL: LEIS 989/2019 E 1.168/2022.

Art. 2° - O Executivo Municipal através do Departamento de Recursos Humanos efetuou o célculo da
referida licenga e ser4 pago em 6 parcelas de R$ 2.844,45 totalizando R$ 17.066,70, a partir desta data.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, AOS QUINZE DIAS DO MES DE
FEVEREIRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

Adauto Aparecido Mandu
PREFEITO DO MUNICIPIO

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 026/2022 - CONCURSO PUBLICO 01/2016

O Prefeito Municipal de Lidianopolis, Sr. Adauto Aparecido Mandu, no uso de suas atribuicdes
legais, em razéo de terem sido habilitados no Concurso Publico, Edital n° 01/2016, de 14/10/2016,
devidamente publicado no Jornal Tribuna do Norte, da cidade de Apucarana-PR, Edi¢cdo n.° 7707,
de 14/10/16, fica CONVOCADO, obedecendo a ordem de classificagdo do ANEXO Il - DO EDITAL
DE HOMOLOGAGCAO DE RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO, publicado no é6rgéo oficial do
Municipio, 31/01/2017, para comparecer no Setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio de
Lidianopolis, a Rua Juscelino Kubitscheck, 327, Lidianépolis, Estado do Parana, a partir de 18/02
a 07/03/2022, das 08:30/11:00 e 13:00/17:00 h, o candidato aprovado relacionado abaixo: (somente

dias uteis)
CLASSIFICACAO |Insc. Nome Cargo Média
50 Classificado 0007903085 ANA CLAUDIA NUNES SILVA ASSISTENTE SOCIAL 61

Sao requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores do Municipio de Lidianépolis, Estado do Parana:
a) ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal;
b) ter idade minima de dezoito anos completos na data da nomeacao;
c) estar em dia com as obrigacdes militares e eleitorais previstas em Lei;
d) estar em pleno gozo de seus direitos politicos;
e) possuir a habilitacéo exigida para o exercicio do cargo;
f) possuir aptidéo fisica, mental e emocional para o exercicio do cargo;
g) inexistir acumulagdo de cargos vedada pela Constituicdo Federal;
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DOCUMENTOS EXIGIDOS
O candidato devera entregar, para o inicio dos procedimentos preparatorios dos atos de investidura no respectivo cargo, 0s
seguintes documentos:
a) copia da Certiddo de Nascimento e/ou da Certiddo de Casamento;
b) prova de quitagcdo com a Justica Eleitoral;
¢) copia do documento de Identificacéo;
d) copia do Cartdo do CPF;
€e) coOpia do Titulo de Eleitor;
f) copia do Certificado de Concluséo do Curso/escolaridade exigido pelo requisito do cargo;
g) copia do Registro no 6rgédo de classe e comprovante de pagamento da Ultima anuidade, quando for requisito do cargo;
h) 01 (uma) foto 3X4 recente;
i) copia da Certidao de Nascimento do (s) filho(s), menores de 14 (quatorze) anos e Carteira de Vacina;
j) certiddo Negativa Criminal e Civel expedido pela Comarca onde reside;
k) cépia do comprovante de residéncia;
[) copia numero do PIS/PASEP;
m) atestado de Sanidade Fisica e mental;
n) declaracé@o do Imposto de Renda;
0) declaracéo de Acimulo de cargo ou Fungéo;
p) Copia da Carteira do Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
q) abertura de Conta Bancaria Cooperativa Sicredi de Lidiandpolis.
Os candidatos deverdo submeter-se ao Médico representado pela Prefeitura Municipal de Lidian6polis, munidos dos exames
laboratoriais e complementares listados abaixo.
a) Para todos os candidatos: hemograma completo; glicemia; sumario de urina; parasitologico de fezes; acuidade visual;
b) Durante a avaliacdo médica, poderao ser solicitados outros exames complementares, a depender da necessidade de
esclarecimento de diagnostico, a critério do Médico.

EDIFICIO DA PREFEITURA DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, AOS DEZESSETE DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO
ANO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

ADAUTO APARECIDO MANDU
Prefeito Municipal

MODELO DA DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO EMPREGO OU FUNCAO PUBLICA

DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE OUTRO EMPREGO OU FUNCAO PUBLICA.

Eu, (nome), (nhacionalidade), (estado civil), (CPF), (RG), Declaro para os devidos fins legais, em
respeito aos principios constitucionais da administracéo publica, que ndo ocupo outro cargo ou emprego publico em qualquer das
esferas de governo, executadas as hipoteses previstas no art. 37,XVI, da Constituicdo Federal, nem percebo outro beneficio
proveniente de regime préprio de previdéncia social ou do regime geral de previdéncia social relativo a emprego publico.

Lidianopolis/PR, ...... de ....... de 2022.
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MODELO DE TERMO DE RENUNCIA (EM CASO DE DESISTENCIA DO CARGO)
TERMO DE RENUNCIA

Eu, , CPF , aprovado no Concurso Publico N° 01/2016 realizado
pela Prefeitura Municipal de Lidianépolis/PR, para o cargo de , classificado em lugar, conforme
resultado final homologado por meio do EDITAL Oficial do Municipio, RENUNCIO ao direito decorrente de minha aprovacao,
declarando-me ciente da perda de minha vaga e da convocagédo do proximo candidato aprovado.

Lidiano6polis/PR, ...... de ....... de 2022.

Assinatura do (a) candidato (a)

PORTARIA N.° 4.015, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2022.
O PREFEITO DO MUNIQIPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, USANDO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LElI,
RESOLVE:
Conceder licenga por motivo de doenga em pessoas da familia a servidora publica do municipio, Srta.
CLEICYELLEN DA SILVA ALVES, matricula 200741, lotada no cargo de provimento efetivo de Psicdloga, conforme art.° 98 da lei
041/1993, por um periodo de 30 dias a partir de 26/01/2022 a 24/02/2022.

Revogadas as disposi¢cdes em contrario, a presente Portaria entra em vigor nesta data, e posteriormente,
sera publicada no 6rgao oficial do Municipio.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, AOS DEZESSEIS DIAS DO MES DE
FEVEREIRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

ADAUTO APARECIDO MANDU
PREFEITO DE LIDIANOPOLIS

PORTARIA N.° 4.017, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022.
O PREFEI~TO DO MUNICEI'PIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, USANDO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEl,
RESOLVE:
Regularizar a concesséo de 10 (dez) dias de férias a servidora publica do municipio, Srt2 LUDIMILA
APARECIDA MARTINS BUENO, matricula 200739, lotada no cargo de provimento efetivo de ASSISTENTE SOCIAL a serem
gozadas a partir do dia 01/02/2022 a 10/02/2022, referente ao periodo aquisitivo de 18/07/2020 a 17/07/2021.

A presente Portaria entra em vigor nesta data e, posteriormente, ser& publicada no Orgéo Oficial do Municipio.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, AOS DEZESSETE DIAS DO MES DE
FEVEREIRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

ADAUTO APARECIDO MANDU
PREFEITO DO MUNICIPIO



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS:95680831000168
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 17/02/2022 as 21:15:05

Diario Oficial

Prefeitura de Lidianopolis

Em conformidade com a Lei Municipal N° 608/2012, com a Lei Complementar n°31/2009 e com o
Aco6rdéo n° 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Lidianépolis, Quinta-Feira, 17 de Fevereiro de 2022

PORTARIA N.° 4.018, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNIEI[PIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, USANDO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LElI,

RESOLVE:
REGULARIZAR a concesséo de 20 (vinte) dias de férias a servidora publica do municipio, Sr2. LUCIANA
DE JESUS MAIA MOREIRA, matricula 400177 ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, a serem
gozada a partir do dia 24/01/2022 a 12/02/2022, referente ao periodo aquisitivo de 15/06/2020 a 14/06/2021.
Revogadas as disposi¢@es em contrario, a presente Portaria entra em vigor nesta data, e posteriormente,

sera publicada no Orgéo Oficial do Municipio.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, AOS DEZESSETE DIAS DO MES DE
FEVEREIRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

ADAUTO APARECIDO MANDU
PREFEITO MUNICIPAL


http://www.tcpdf.org

		2022-02-17T21:15:05-0300




